
                                             แบบ  ปค. 4

1.   สภาพแวดล้อมการควบคุม ผลการประเมิน

สภาพแวดล้อมภายใน ส านักปลัด  ได้วิเคราะห์ประเมินระบบการควบคุมภายใน

      ท่ีมีผลกระทบต่อการควบคุม  จะสังเกตได้จากปริมาณ จากภารกิจงานประจ า  ตามค าส่ัง  อบต.น  าหมาน  ท่ี

งานของเจ้าหน้าท่ีท่ีได้รับมอบหมายมีจ านวนมาก  จัดท า 385/2562  เร่ือง  การแบ่งงานและการมอบ

ไม่แล้วเสร็จภายในระยะเวลาท่ีก าหนดท าให้เกิดผลกระทบ หมายหน้าท่ีภายในส านักปลัด  ลงวันท่ี 1 ตุลาคม 2562

เสียหายต่อองค์กรได้  เน่ืองจากภารกิจท่ีได้รับถ่ายโอนมี ของส านักปลัด  มีภารกิจ  6  งาน  คือ

ปริมาณเพ่ิมขึ นบางหน่วยงานไม่ถ่ายโอนบุคลากรและงบ 1.  งานบริหารงานท่ัวไป

ประมาณมาให้  ท าให้เจ้าหน้าท่ีในองค์การบริหารส่วน 2.  งานนโยบายและแผน

ต าบลมีภารกิจเพ่ิมขึ นจากสายงานท่ีปฏิบัติอยู่ 3.  งานสวัสดิการและพัฒนาชุมชน
4.  งานส่งเสริมศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม

สภาพแวดล้อมภายนอก 5.  งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย

       ส่ิงแวดล้อมในปัจจุบันนี ได้มีการเปล่ียนแปลงอย่าง 6.  งานการเกษตร

รวดเร็วในความก้าวหน้าวิทยาการและเทคโนโลยีต่าง ๆ       โดยวิเคราะห์ประเมินผลตามองค์ประกอบมาตรฐาน

ท าให้เกิดผลกระทบทางด้านเศรษฐกิจ  สังคม  การเมือง การควบคุมภายใน  ตามท่ี กองตรวจสอบภาครัฐ กรมบัญชี

ศาสนาและวัฒนธรรม  จึงมีระเบียบกฎหมายท่ีเปล่ียแปลง กลาง กระทรวงการคลัง ได้ออกหนังสือด่วนมากท่ี กค

ภารกิจต่าง ๆ  ต้องกระท าให้อยู่ในขอบเขตท่ีกฎหมายก าหนด 0409.3/ว105 ลงวันท่ี 5 ตุลาคม 2561 เร่ือง หลักเกณฑ์

เพ่ือประโยชน์ของประชาชน  จึงท าให้เกิดผลกระทบต่อการ และแนวทางกระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลัก

ปฏิบัติงาน  จึงเป็นจุดอ่อนและความเส่ียงท่ีต้องจัดท าแผน เกณฑ์ปฏิบัติการควบคุมภายในส าหรับหน่วยงานของรัฐ

การปรับปรุงป้องกัน พ.ศ. 2561 โดยแจ้งว่าพระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลัง

       โดยสรุปสภาพแวดล้อมการควบคุมภายใน  ปลัดฯ  ของรัฐ พ.ศ. 2561 หมวด 4 การบัญชี การรายงาน และการ

มีการตรวจสอบให้มีการปฏิบัติงานในแต่ละหน้าท่ีอย่างเคร่ง ตรวจสอบ มาตรา 79 ก าหนดว่า "ให้หน่วยงานของรัฐจัด

ครัดจัดประชุมชี แจงและอบรมให้ความรู้เก่ียวกฎหมาย  ให้มีการตรวจสอบภายใน การควบคุมภายใน และการบริ

ระเบียบข้อบังคับท่ีเก่ียวข้องกับผู้ปฏิบัติงาน  การมอบอ านาจ หารจัดการความเส่ียง โดยให้ถือปฏิบัติตามมาตรฐานและ

หน้าท่ีความรับผิดชอบเหมาะสมกับการงานท่ีปฏิบัติ หลักเกณฑ์ท่ีกระทรวงการคลังก าหนด 

องค์การบริหารส่วนต าบลน  าหมาน   

รายงานการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน

ส าหรับระยะเวลาด าเนินงานสิ นสุด  ณ  วันท่ี  30  เดือน  กันยายน  พ.ศ. 2563

องค์ประกอบของการควบคุมภายใน ผลการประเมิน / ข้อสรุป



                                             แบบ  ปค. 4

2.  การประเมินความเส่ียง

 -  การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยจากภัยแล้ง ประชาชน องค์การบริหารส่วนต าบลน  าหมาน  พบความเส่ียงใน

ไม่มีน  าอุปโภค - บริโภค  ท่ีเพียงพอในฤดูแล้ง ภารกิจ  6  งาน  คือ

 -  การจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประชาชนในชุมชนยังไม่ 1.  การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยจากภัยแล้ง

เข้ามามีส่วนร่วมในการประชาคมเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ิน 2.  การจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ิน

เท่าท่ีควร 3.  การสวัสดิการเงินสงเคราะห์เพ่ือการยังชีพผู้สูงอายุและ

 - การสวัสดิการเงินสงเคราะห์เพ่ือการยังชีพผู้สูงอายุและคน      คนพิการและเบี ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์

พิการและเบี ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ การจ่ายเบี ยยังชีพผู้สูงอายุ 4.  การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 

และคนพิการและเบี ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ส่วนมากจะเป็นการจ่าย 5.  การป้องกันโรคและควบคุมการระบาดในศูนย์พัฒนา

เงินสด มีความเส่ียงต่อการสูญหาย     เด็กเล็ก

 - การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด ปัจจุบันเทคโนโลยี การประเมินความเส่ียงในส านักปลัด  อยู่ในระดับท่ีเหมาะสม

ก้าวหน้าไปมากท าให้เยาวชนรับรู้ข้อมูลท่ีผิดจากส่ือต่าง ๆ ครอบคลุมทุกด้านมากขึ นกว่าการประเมินครั งก่อนเพราะมี

หรืออาจถูกชักชวนได้ง่าย การก าหนดวัตถุประสงค์ระดับส่วนงานและระดับกิจกรรม

 - การป้องกันโรคและควบคุมการระบาดในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก การท างานท่ีสอดคล้องกันมากขึ นเน้นในกิจกรรมย่อยและ

ยังมีเด็กป่วยเป็นโรคมือเท้าปากในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กอยู่ ติดตามควบคุมในแต่ละส่วนงานเพ่ิมขึ น  ต้องอาศัยความร่วม

มือทั งจากผู้บริหาร  เจ้าหน้าท่ี  ลูกจ้าง  และพนักงานจ้าง

ทุกระดับอย่างจริงจัง

 

องค์การบริหารส่วนต าบลน  าหมาน   

รายงานการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน

ส าหรับระยะเวลาด าเนินงานสิ นสุด  ณ  วันท่ี  31  เดือน  กันยายน  พ.ศ. 2563

องค์ประกอบของการควบคุมภายใน ผลการประเมิน / ข้อสรุป
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3.  กิจกรรมการควบคุม

     3.1  การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยจากภัยแล้ง การประเมินผลการควบคุม

(1)  ให้การสนับสนุนน  าอุปโภค - บริโภคแก่ประชาชนท่ีได้รับ  -  การให้การสนับสนุนน  าอุปโภคบริโภคแก่ประชาชนท่ีได้

ความเดือดร้อน รับความเดือดร้อนและการจัดท าแผนเฉพาะกิจเตรียมการ

(2)  ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนเก็บกักน  าไว้ใช้ในช่วงฤดูแล้ง ป้องกันและแก้ไขปัญหาภัยแล้งประจ าปี  พ.ศ.  2563  มี

และให้ตระหนักถึงการใช้น  าอย่างประหยัด ผลดีต่อการควบคุมระดับหน่ึง  แต่ยังไม่เพียงพอต่อการบรรลุ

(3)  จัดท าแผนเฉพาะกิจเตรียมการป้องกันและแก้ไขปัญหา ผลส าเร็จตามวัตถุประสงค์

ภัยแล้ง  ประจ าปี  2563

3.2  การจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565)  การประเมินผลการควบคุม

(1)  ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนเห็นถึงความส าคัญ  และ  -  ประชาชนในชุมชนยังไม่เข้ามามีส่วนร่วมในการประชาคม

ประโยชน์ในการเข้ามามีส่วนร่วมในการประชาคมจัดท าแผน เพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565)

พัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565) เท่าท่ีควร

(2)  จัดให้มีการชี แจงให้ทราบถึงผลดีและสิทธิประโยชน์ท่ี

ประชาชนจะได้รับจากการเข้าร่วมประชาคม

   3.3 การสวัสดิการเงินสงเคราะห์เพ่ือการยังชีพผู้สูงอายุ การประเมินผลการควบคุม

และคนพิการและเบี ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์

(1)  ประชาสัมพันธ์ให้ผู้มีสิทธิได้รับเบี ยยังชีพทราบ   -  มีการประชาสัมพันธ์ให้ผู้มีสิทธิได้รับเบี ยยังชีพทราบเร่ือง

(2)  การจ่ายเงินเบี ยยังชีพมีการตรวจสอบเอกสารยืนยัน การรับเบี ยยังชีพ การจ่ายเงินเบี ยยังชีพนั นควรตรวจสอบ

ตัวตนก่อนจ่ายเงิน เอกสารยืนยันตัวตนก่อนจ่ายเงิน และให้มีระบบการในการ

(3)  ให้มีระบบการโอนเงินเข้าบัญชียังชีพแทนการรับเงินสด โอนเงินเข้าบัญชีของผู้รับเงินเบี ยยังชีพแทนการรับเงินสด

องค์การบริหารส่วนต าบลน  าหมาน   

รายงานการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน

ส าหรับระยะเวลาด าเนินงานสิ นสุด  ณ  วันท่ี  30  เดือน  กันยายน  พ.ศ. 2563

องค์ประกอบของการควบคุมภายใน ผลการประเมิน / ข้อสรุป
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    3.4  การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด การประเมินผลการควบคุม

(1)  จัดโครงการรณรงค์ต่อต้านปัญหายาเสพติดและโรคเอดส์  - มีบางหมู่บ้านไม่ส่งเด็กและเยาวชนเข้าร่วมประชุมตาม

เพ่ือให้ความรู้แก่เด็กและเยาวชนในต าบล โครงการดังกล่าว

(2)  ผู้น าชุมชนมีส่วนร่วมสอดส่องดูแล  แจ้งเบาะแสเก่ียวกับ

ยาเสพติด

    3.5 การป้องกันและควบคุมการแพร่ระบาดของโรค การประเมินผลการควบคุม

มือเท้าปาก

(1) รักษาความสะอาดภายในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  - มีการป้องกันและควบคุมการแพร่ระบาดของโรคมือเท้า

(2) ปฏิบัติตามค าแนะน าของกระทรวงสาธารณสุขอย่าง ปากยังมีเด็กป่วยเป็นโรคมือเท้าปากในศูนย์เด็กเล็กอยู่

เคร่งครัด

(3) จัดอบรมให้ความรู้แก่ครูและผู้ปกครองเก่ียวกับการป้องกัน

โรคมือเท้าปากและโรคติดต่ออ่ืน ๆ

(4) การท าความสะอาดและดูแลของใช้ในศูนย์เด็กเล็กอย่าง

น้อยสัปดาห์ละ 1 ครั ง

    3.6 กิจกรรมการควบคุมการใช้รถยนต์ส่วนกลางและการ การประเมินผลการควบคุม

ประหยัดเชื อเพลิง

(1) จัดท าหลักเกณฑ์การใช้รถยนต์ส่วนกลางให้เหมาะสม (1) มีการบันทึกเลขไมล์การใช้รถยนต์ส่วนกลางมีความ

(2) จัดท าค าส่ังแต่งตั งผู้รับผิดชอบรถแต่ละคัน เพียงพอในระดับหน่ึง

(3) สร้างมาตรการประหยัดพลังงานน  ามันเชื อเพลิงให้ทุกคน (2) มีการสร้างมาตรการประหยัดพลังงานน  ามันเชื อเพลิง

ใน อบต.น  าหมาน ทราบและร่วมมือกันปฏิบัติอย่างเคร่งครัด มีความเพียงพอในบางครั ง

(4) ให้หัวหน้าส านัก/กอง คอยก ากับดูแลการใช้รถยนต์

ส่วนกลางอย่างสม่ าเสมอ

องค์การบริหารส่วนต าบลน  าหมาน   

รายงานการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน

ส าหรับระยะเวลาด าเนินงานสิ นสุด  ณ  วันท่ี  30  เดือน  กันยายน  พ.ศ. 2563

องค์ประกอบของการควบคุมภายใน ผลการประเมิน / ข้อสรุป
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4.  ข้อมูลสารสนเทศและการส่ือสาร

4.1 มีการรวบรวมข้อมูล  กฎหมาย  ระเบียบ  มติคณะ ในภาพรวมระบบสารสนเทศและการส่ือสารขององค์การ-

รัฐมนตรีแนวทางการปฏิบัติต่าง ๆ  แจ้งให้พนักงานทราบเพ่ือ บริหารส่วนต าบลน  าหมาน  มีความเหมาะสมครอบคลุมทุก

ใช้เป็นแนวทางการปฏิบัติงาน ด้านท าให้การปฏิบัติงานเป็นไปด้วยความสะดวกรวดเร็ว

4.2  จัดให้มีประชุมชี แจ้ง  ท าความเข้าใจในนโยบายและแนว มากขึ น

ทางการปฏิบัติงานและเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ให้ผู้เก่ียวข้อง

ทราบอย่างท่ัวถึง

4.3  มีการใช้ระบบอินเตอร์เน็ต  เฟสบุ๊ค  และไลน์  ช่วยใน

การปฏิบัติหน้าท่ี  และตรวจสอบข้อมูลข่าวสารตลอดเวลา

4.4  จัดให้มีระบบข้อมูลข่าวสารเพ่ือประชาสัมพันธ์งานให้กับ

ประชาชนและผู้ท่ีเก่ียวข้องได้รับทราบ

4.5  จัดให้มีการแลกเปล่ียนความคิดเห็นในทุกภาคส่วนเพ่ือน า

มาพัฒนาและส่งเสริมการมีส่วนร่วม

5.  การติดตามประเมินผล

 - ติดตามการด างานในระหว่างการปฏิบัติงานโดยหัวหน้า การติดตามประเมินผลการควบคุมภายในขององค์การบริ-

ส านักปลัดและผู้ปฏิบัติงานนั น ๆ  โดยให้เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบ หารส่วนต าบลน  าหมาน  ถือปฏิบัติตามท่ีกองตรวจสอบ

แต่ละงานรายงานผลการปฏิบัติงานให้ผู้บังคับบัญชาทราบตาม ภาครัฐ กรมบัญชีกลาง กระทรวงการคลัง ได้ออกหนังสือ

ล าดับขั นและเสนอท่ีประชุม ด่วนมากท่ี กค 0409.3/ว105 ลงวันท่ี 5 ตุลาคม 2561

 - ติดตามประเมินผล  โดยก าหนดให้คณะท างานท าการ เร่ือง หลักเกณฑ์และแนวทางกระทรวงการคลังว่าด้วย

ติดตามประเมินผลของส านักปลัดอย่างต่อเน่ือง  แล้วรายงาน มาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุมภายในส าหรับ

ผลการด าเนินการต่อหัวหน้าส านักปลัด  เพ่ือจะได้น าไป หน่วยงานของรัฐ พ.ศ. 2561 โดยแจ้งว่าพระราชบัญญัติ

รายงานผลการด าเนินการต่อหัวหน้าส านักปลัด  เพ่ือจะได้น า วินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ. 2561 หมวด 4 การบัญชี

ไปรายงานผลการด าเนินงานผลความคืบหน้า  การจัดวาง การรายงาน และการตรวจสอบ มาตรา 79 ก าหนดว่า

"ให้หน่วยงานของรัฐจัดให้มีการตรวจสอบภายใน การควบ

องค์การบริหารส่วนต าบลน  าหมาน   

รายงานการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน

ส าหรับระยะเวลาด าเนินงานสิ นสุด  ณ  วันท่ี  30  เดือน  กันยายน  พ.ศ. 2563

องค์ประกอบของการควบคุมภายใน ผลการประเมิน / ข้อสรุป
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ระบบควบคุมภายในติดตามประเมินผลการจัดวางระบบควบคุม คุมภายใน และการบริหารจัดการความเส่ียง โดยให้ถือ

ภายในของส านักปลัดปีละ  1  ครั ง  เพ่ือปรับปรุงและแก้ไข ปฏิบัติตามมาตรฐานและหลักเกณฑ์ท่ีกระทรวงการคลัง

ต่อไป ก าหนด

ส าหรับระยะเวลาด าเนินงานสิ นสุด  ณ  วันท่ี  30  เดือน  กันยายน  พ.ศ. 2563

องค์ประกอบของการควบคุมภายใน ผลการประเมิน / ข้อสรุป

รายงานการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน

องค์การบริหารส่วนต าบลน  าหมาน   
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1. สภาพแวดล้อมของการควบคุม ผลการประเมิน
    สภาพแวดล้อมภายใน หน่วยตรวจสอบภายใน  ได้วิเคราะห์ประเมินระบบการ
    ท่ีมีผลกระทบต่อการควบคุม  จะสังเกตได้จากการตรวจ ควบคุมภายในจากภารกิจงานประจ าตามค าส่ัง

สอบภายในของแต่ละส่วนจากปริมาณงานของเจ้าหน้าท่ีท่ีได้ อบต.น  าหมาน  ท่ี  288/2562  เร่ือง  การก าหนด

รับมอบหมายมีจ านวนมาก  จัดท าไม่แล้วเสร็จภายในระยะ หน้าท่ีภายในหน่วยงานตรวจสอบภายใน  ลงวันท่ี  1

เวลาท่ีก าหนดท าให้เกิดผลกระทบเสียหายต่อองค์กรได้  ตุลาคม  2562  หน่วยตรวจสอบภายในมีภารกิจ  
1  งาน  คือ  งานตรวจสอบภายใน

    สภาพแวดล้อมภายนอก โดยวิเคราะห์ประเมินผลตามองค์ประกอบมาตรฐานการ

    ส่ิงแวดล้อมในปัจจุบันนี ได้มีการเปล่ียนแปลงอย่างรวดเร็ว ควบคุมภายใน ตามท่ี กองตรวจสอบภาครัฐ กรมบัญชีกลาง 

ในความก้าวหน้าวิทยาการและเทคโนโลยีต่าง ๆ  ท าให้เกิดผล กระทรวงการคลัง ได้ออกหนังสือด่วนมากท่ี กค 0409.3/

กระทบทางด้านเศรษฐกิจ  สังคม  การเมือง  ศาสนาและ ว105 ลงวันท่ี 5 ตุลาคม 2561 เร่ือง หลักเกณฑ์และแนว

วัฒนธรรม  จึงมีระเบียบกฎหมายก าหนด  เพ่ือประโยชน์ของ ทางกระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติ

ประชาชน  จึงท าให้เกิดผลกระทบต่อการปฏิบัติงาน  จึงเป็น การควบคุมภายในส าหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. 2561

จุดอ่อนและความเส่ียงท่ีต้องจัดท าแผนการตรวจสอบภายใน โดยแจ้งว่าพระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ

    โดยสรุปสภาพแวดล้อมการควบคุมภายใน  หน่วยตรวจ พ.ศ. 2561 หมวด 4 การบัญชี การรายงาน และการ

สอบภายใน  มีการตรวจสอบให้มีการปฏิบัติงานในแต่ละหน้า ตรวจสอบ มาตรา 79 ก าหนดว่า "ให้หน่วยงานของรัฐจัดให้

ท่ีอย่างเคร่งครัดจัดประชุมชี แจงและอบรมให้ความรู้เก่ียวกับ มีการตรวจสอบภายใน การควบคุมภายใน และการบริหาร

กฎหมาย  ระเบียบ  ข้อบังคับท่ีเก่ียวกับผู้ปฏิบัติงาน  การมอบ จัดการความเส่ียง โดยให้ถือปฏิบัติตามาตรฐานและหลัก

หมายอ านาจหน้าท่ีความรับผิดชอบเหมาะสมกับการงานท่ี เกณฑ์ท่ีกระทรวงการคลังก าหนด

ปฏิบัติ พบความเส่ียงในภารกิจ  1  งาน  คือ

1.  งานตรวจสอบภายใน

จากการติดตามผล  พบว่า

   - ขาดการแลกเปล่ียนความรู้กับเจ้าหน้าท่ีตรวจสอบท่ีมี

ประสบการณ์สูงท่ีอยู่ในท้องท่ีใกล้เคียงเน่ืองจากไม่มีเจ้า

หน้าท่ีในต าแหน่งเดียวกันใน อปท. ใกล้เคียง

ส าหรับระยะเวลาด าเนินงานสิ นสุด  ณ  วันท่ี  30  เดือน  กันยายน  พ.ศ. 2563
องค์ประกอบของการควบคุมภายใน ผลการประเมิน / ข้อสรุป

องค์การบริหารส่วนต าบลน  าหมาน   
รายงานการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน
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2. การประเมินความเส่ียง กิจกรรมด้านการพัฒนาบุคลากร

    กิจกรรมด้านการพัฒนาบุคลากร  - งานตรวจสอบภายในเป็นงานท่ีต้องใช้ความละเอียด

 - มีการก าหนดเป้าหมายและวัตถุประสงค์ในระดับหน่วยงาน รอบคอบรวมทั งต้องใช้องค์ความรู้ในหลายองค์ประกอบ

และกิจกรรม รวมทั งมีกระบวนการในการระบุความเส่ียงท่ีมี เพ่ือใช้ในการเข้าตรวจสอบหน่วยงานต่าง ๆ ซ่ึงเจ้าหน้าท่ี

ผลกระทบต่อประสิทธิผลและประสิทธิภาพท่ีจะบรรลุวัตถุ ตรวจสอบภายในอยู่ในช่วงเก็บเก่ียวประสบการณ์และจ า

ประสงค์เหล่านั นการพิจารณาความเส่ียงจะดูจากทั งปัจจัย เป็นต้องแลกเปล่ียนความรู้กับเจ้าหน้าท่ีตรวจสอบท่ีมี

ภายในและปัจจัยภายนอกหน่วยงาน มีการวิเคราะห์ผลกระ ประสบการณ์และจ าเป็นต้องแลกเปล่ียนความรู้กับเจ้า

ทบท่ีอาจจะเกิดขึ นจากความเส่ียงและก าหนดวิธีการบริหาร หน้าท่ีตรวจสอบท่ีมีประสบการณ์สูง เพ่ือเป็นแนวทางใน

ความเส่ียง เพ่ือก าหนดกิจกรรมการควบคุมภายในให้เหมาะ งานด้านการตรวจสอบ แต่ยังไม่สามารถลดความเส่ียงตาม

สมกับสภาพแวดล้อม ท่ีระบุไว้ได้

3. กิจกรรมการควบคุม กิจกรรมด้านการตรวจสอบ

 - มีการก าหนดกิจกรรมควบคุมเพ่ือป้องกันหรือลดความเสีย   -  ให้มีการแยกแยะหน้าท่ีชัดเจนระหว่างผู้ปฏิบัติงานและ

หายความผิดพลาดท่ีอาจจะเกิดขึ นตามสมควรมีการแบ่งแยก ผู้ตรวจสอบไม่ควรเป็นคนเดียวกันเพ่ือลดความผิดพลาด

หน้าท่ีงานภายในหน่วยงานอย่างเหมาะสม มีการสอบทาน ท่ีอาจเกิดขึ นและเป็นการควบคุมท่ีถูกต้องตามหลักการ

ผลการปฏิบัติงานตรวจสอบกระทบยอดงานด้านบัญชีการเงิน ควบคุมภายใน

การรักษาความปลอดภัยในการเข้าถึงทรัพยากรท่ีส าคัญ ๆ 1. มีการส่ือสารข่าวหรือค าส่ังให้บุคลากรระดับปฏิบัติ

และการติดตามประเมินผลกิจกรรมต่าง ๆ เพ่ือความคุมงาน อย่างต่อเน่ืองและสม่ าเสมอ

ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ 2. มีการก าหนดวิธีการส่ือสารเพ่ือให้บุคลากรสามารถ

ส่งข้อเรียกร้อง หรือขัดแนะน าให้กับฝ่ายบริหารได้

3. มีการก าหนดวิธีการส่ือสารเพ่ือให้บุคลากรสามารถ

ส่งข้อเรียกร้อง หรือขัดแนะน าของบุคลากร

4. มีการเปิดช่องทางการส่ือสารโดยตรงระหว่างเจ้าหน้าท่ี

กับประชาชนผ่านทางส่ือออนไลน์เพ่ือการติดต่อท่ีสะดวก

และรวดเร็ว ทันเหตุการณ์

องค์ประกอบของการควบคุมภายใน ผลการประเมิน / ข้อสรุป

องค์การบริหารส่วนต าบลน  าหมาน   

รายงานการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน

ส าหรับระยะเวลาด าเนินงานสิ นสุด  ณ  วันท่ี  30  เดือน  กันยายน  พ.ศ. 2563
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4. สารสนเทศและการส่ือสาร

 - มีระบบสารสนเทศและการส่ือสารให้ฝ่ายบริหารและผู้ใช้ ข้อมูลข่าวสารสนเทศมีความเหมาะสม  ดังนี 

บริการพอสมควร มีการบันทึกและประมวลข้อมูลท่ีจ าเป็น มีการน าระบบอินเตอร์เน็ตมาช่วยในการปฏิบัติราชการ

ในการใช้งาน ตลอดจนมีการรายงานผลข้อมูลต่าง ๆ เพ่ือ มีระบบอินเตอร์เน็ตท่ีมีประสิทธิภาพท าให้สามารถรับข้อมูล

ส่ือสารให้ผู้บริหารได้รับทราบและใช้เป็นข้อมูลในการวาง ข่าวสารได้ทันเวลาสามารถตรวจสอบได้จัดระบบอินเตอร์เน็ต

แผนและการตัดสินใจเร่ืองต่าง ๆ ตลอดจนมีการเผยแพร่

ข้อมูลข่าวสารท่ีเป็นประโยชน์ให้เจ้าหน้าท่ีภายในหน่วยงาน

และบุคลากรภายในได้รับทราบโดยท่ัวถึงทางส่ือต่าง ๆ 

หลายช่องทาง

5. การติดตามประเมินผล

 - มีกระบวนการประเมินผลการปฏิบัติงาน และประเมิน ผลการประเมิน  พบว่า  มีการติดตามประเมินผลการควบคุม

ประสิทธิผลของการควบคุมภายในท่ีวางไว้พอสมควร โดย ภายใน  ถือปฏิบัติตามกองตรวจสอบภาครัฐ กรมบัญชี

ส่วนใหญ่จะเป็นการประเมินระหว่างการปฏิบัติงานและประ กลาง กระทรวงการคลัง ได้ออกหนังสือด่วนมากท่ี กค

เมินผลตามก าหนดการรายงานตามระเบียบต่าง ๆ รวมทั ง 0409.3/ว105 ลงวันท่ี 5 ตุลาคม 2561 เร่ือง หลักเกณฑ์

การรายงานตามระยะเวลา ท่ีคณะท างานจัดวางระบบควบ และแนวทางกระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลัก

คุมภายในก าหนดด้วย เกณฑ์ปฏิบัติการควบคุมภายในส าหรับหน่วยงานของรัฐ

พ.ศ. 2561 โดยแจ้งว่าพระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลัง

ของรัฐ พ.ศ. 2561 หมวด 4 การบัญชี การรายงาน

และการตรวจสอบ มาตรา 79 ก าหนดว่า "ให้หน่วยงาน

ของรัฐจัดให้มีการตรวจสอบภายใน การควบคุมภายใน

และการบริหารจัดการความเส่ียง โดยให้ถือปฏิบัติตาม

มาตรฐานและหลักเกณฑ์ท่ีกระทรวงการคลังก าหนด

องค์การบริหารส่วนต าบลน  าหมาน   

รายงานการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน

ส าหรับระยะเวลาด าเนินงานสิ นสุด  ณ  วันท่ี  30  เดือน  กันยายน  พ.ศ. 2563

องค์ประกอบของการควบคุมภายใน ผลการประเมิน / ข้อสรุป
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1.  สภาพแวดล้อมของการควบคุม ผลการประเมิน

    สภาพแวดล้อมภายใน    กองช่าง  ได้วิเคราะห์ประเมินระบบการควบคุมภายใน

    บางครั งมีงานก่อสร้างท่ีผู้รับจ้างเข้าด าเนินงานพร้อมกัน จากภารกิจงานประจ า  ตามค าส่ัง  อบต.น  าหมาน  

ท าให้การควบคุมงานและกระบวนการในขั นตอนต่าง ๆ  เป็น ท่ี  387/2562  เร่ือง  การแบ่งงานและการมอบหมาย

จุดอ่อน  เพราะก าลังคนมีน้อย  และต้องท างานด้านเอกสาร หน้าท่ีภายในกองช่าง  ลงวันท่ี  1  ตุลาคม  2562

อ่ืนด้วย  ซ่ึงอาจเป็นเหตุให้ขั นตอนการประสานงานกับคณะ กองช่าง  มีภารกิจ  2  งาน  คือ

กรรมการตรวจงานจ้างบกพร่อง  ท าให้มีความเส่ียงของ 1.  งานบริหารงานท่ัวไป

"กิจกรรมการให้ผู้แทนชุมชนมีส่วนร่วมในการตรวจการจ้าง" 2.  งานก่อสร้าง

     โดยวิเคราะห์ประเมินผลตามองค์ประกอบมาตรฐาน

การควบคุมภายใน  ตามท่ี กองตรวจสอบภาครัฐ กรมบัญชี

กลาง กระทรวงการคลัง ได้ออกหนังสือด่วนมากท่ี กค

0409.3/ว105 ลงวันท่ี 5 ตุลาคม 2561 เร่ือง หลักเกณฑ์

และแนวทางกระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลัก

เกณฑ์ปฏิบัติการควบคุมภายในส าหรับหน่วยงานของรัฐ

พ.ศ. 2561 โดยแจ้งว่าพระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลัง

ของรัฐ พ.ศ. 2561 หมวด 4 การบัญชี การรายงาน และการ

ตรวจสอบ มาตรา 79 ก าหนดว่า "ให้หน่วยงานของรัฐจัด

ให้มีการตรวจสอบภายใน การควบคุมภายใน และการบริ

หารจัดการความเส่ียง โดยให้ถือปฏิบัติตามมาตรฐานและ

หลักเกณฑ์ท่ีกระทรวงการคลังก าหนด 

องค์การบริหารส่วนต าบลน  าหมาน   

รายงานการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน

ส าหรับระยะเวลาด าเนินงานสิ นสุด  ณ  วันท่ี  30  เดือน  กันยายน  พ.ศ. 2563

องค์ประกอบของการควบคุมภายใน ผลการประเมิน / ข้อสรุป
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   สภาพแวดล้อมภายนอก พบความเส่ียงในภารกิจ  1  งาน  คือ

ระเบียบกฎหมายใหม่ท่ีออกมาบังคับใช้  เป็นปัญหาอุปสรรค      -  งานส ารวจ  งานออกแบบ และงานประมาณการ  

ในการปฏิบัติหน้าท่ีซ่ึงต้องศึกษารายละเอียดเพ่ิมเติม  เช่น ราคา

 - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการพัสดุขององค์กรปก     มีการควบคุมท่ีเพียงพอ  และหน่วยงานได้  วางแผนการ

ครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพ่ิมเติม พ.ศ. 2549 ปรับปรุงอย่างรัดกุม  โดยก าหนดให้มีการประเมินความเส่ียง

 - พระราชบัญญัติควบคุมอาคาร  พ.ศ.  2522  และแก้ไข ทุกส่วน  เพ่ือก าหนดการควบคุมท่ีครอบคลุมและสอดคล้อง

เพ่ิมเติมจนถึงปัจจุบัน กับความเส่ียงซ่ึงจะท าให้การควบคุมมีประสิทธิภาพท่ีน่าพึง

 - พระราชบัญญัติการผังเมือง  พ.ศ.  2518  และแก้ไขเพ่ิม พอใจโดยในส่วนงานออกแบบและควบคุมอาหาร  พบว่ายัง

เติมจนถึงปัจจุบัน  เป็นต้น มีข้อบกพร่อง  ซ่ึงจะด าเนินการติดตามผลต่อไป

รายงานการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน

ส าหรับระยะเวลาด าเนินงานสิ นสุด  ณ  วันท่ี  30  เดือน  กันยายน  พ.ศ. 2563

องค์ประกอบของการควบคุมภายใน ผลการประเมิน / ข้อสรุป

องค์การบริหารส่วนต าบลน  าหมาน   
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2.  การประเมินความเส่ียง

    มีการก าหนดวัตถุประสงค์ระดับองค์กรและส่วนงาน  ท่ีชัด ผลการประเมิน  พบว่า  กองช่างองค์การบริหารส่วนต าบล

เจนและสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ระดับกิจกรรม  ท าให้การ น  าหมาน  มีการประเมินความเส่ียงตามวิธีท่ีก าหนดตาม

ท างานบรรลุวัตถุประสงค์ด้วยงบประมาณและทรัพยากรท่ี เอกสารค าแนะน า  การน ามาตรฐานการควบคุมภายในไป

ก าหนดไว้ได้อย่างเหมาะสม  ดังนี ใช้เชิงปฏิบัติ  และใช้แบบประเมินองค์ประกอบของมาตรฐาน

2.1  สภาพแวดล้อมภายใน การควบคุมภายในของคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดินพบว่า

      2.1.1  ภารกิจงานประจ า  วิเคราะห์จากความเพียงพอ มีการควบคุมเพียงพอแล้ว  คือมีการปฏิบัติถูกต้องตาม

ของงานประจ า  ตามค าส่ัง   -  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการพัสดุของ

2.2  สภาพแวดล้อมภายนอก องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  พ.ศ.  2548  และแก้ไขเพ่ิม

     2.2.1  จากสถานท่ีตั ง  กฎหมาย  ระเบียบ  และหนังสือ เติม  พ.ศ.  2549

ส่ังการต่าง ๆ  ท่ีมีการปรับปรุง  เปล่ียนแปลงอยู่เสมอ   -  พระราชบัญญัติควบคุมอาคาร  พ.ศ.  2522  และแก้

ไขเพ่ิมเติมจนถึงปัจจุบัน

  -  พระราชบัญญัติการผังเมือง  พ.ศ.  2518  และแก้ไข

เพ่ิมเติม  แต่งานออกแบบและควบคุมอาคาร  ยังมีข้อบก

พร่อง  ซ่ึงจะด าเนินการติดตามผลต่อไป

3.  กิจกรรมการควบคุม

1. ส่งเจ้าหน้าท่ีไปศึกษาอบรมเพ่ิมเติมเพ่ือพัฒนาบุคลากรให้ ผลการประเมิน  พบว่า  ในภาพรวมกองช่างองค์การบริหาร

มีความรู้ความช านาญมากขึ น ส่วนต าบลน  าหมาน  มีกิจกรรมควบคุมท่ีเหมาะสม  เพียงพอ

2. ขออัตราบุคลากรเพ่ิมเติม และมีประสิทธิภาพประสิทธิผล  

3. ปรับปรุบค าส่ังแบ่งงานให้มีความชัดเจนกรณีไม่อยู่ให้มีผู้ท า

หน้าท่ีแทน

ผลการประเมิน / ข้อสรุป

รายงานการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน

องค์การบริหารส่วนต าบลน  าหมาน   

ส าหรับระยะเวลาด าเนินงานสิ นสุด  ณ  วันท่ี  30  เดือน  กันยายน  พ.ศ. 2563

องค์ประกอบของการควบคุมภายใน
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4. จัดหาอุปกรณ์ช่วยในการส ารวจ  และออกแบบเพ่ือให้งานมี

ความสะดวกและรวดเร็วขึ น

5. จัดหาพาหนะท่ีใช้ในการเดินทางไปควบคุมงานให้เพียงพอ

6.  ให้เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบงานออกแบบและควบคุมอาคาร

รายงานให้ผู้บังคับบัญชาทราบถึงผลการด าเนินงานอย่างต่อ

เน่ือง

7. ให้บุคลากรท่ีรับผิดชอบงานออกแบบและควบคุมอาคาร

ศึกษาคู่มือระเบียบ  และหนังสือส่ังการต่าง ๆ  ท่ีเก่ียวข้องให้

ชัดเจนและมีความรู้ความเข้าใจเป็นอย่างดี

4.  สารสนเทศและการส่ือสาร

กิจกรรมงานก่อสร้าง

  น าระบบสารสนเทศและการส่ือสารทั ง  Internet  โทรศัพท์ ผลการประเมิน  พบว่า  ข้อมูลสารสนเทศและการส่ือสาร

โทรสารการประชุม  การปรับปรุงค าส่ัง  การพัฒนาบุคลากร มีความเหมาะสมมาช่วยในการบริหารและการปฏิบัติราชการ

การติดต่อส่ือสารทั งภายในและภายนอก  มาช่วยในการบริหาร ท าให้สามารถรับรู้ข้อมูลข่าวสารได้ทันเวลา สามารถตรวจ

และการปฏิบัติราชการ  ท าให้สามารถรับรู้ข้อมูลข่าวสารได้ เช็คข้อมูลได้

ทันเวลา  สามารถตรวจเช็คช้อมูลได้

5.  วิธีการติดตามประเมินผล

     ติดตามประเมินผลการควบคุมภายในและประเมินคุณภาพ ผลการประเมิน  พบว่า  มีการติดตามประเมินผลการควบคุม

การปฏิบัติงาน  ก าหนดวิธีปฏิบัติงานเพ่ือติดตามการปฏิบัติงาน ภายใน  ถือปฏิบัติตามกองตรวจสอบภาครัฐ กรมบัญชี

ตามระบบการควบคุมภายในอย่างต่อเน่ือง  และเป็นส่วนหน่ึง กลาง กระทรวงการคลัง ได้ออกหนังสือด่วนมากท่ี กค

ของกระบวนการปฏิบัติงานตามปกติของฝ่ายบริหาร  ผู้ควบคุม 0409.3/ว105 ลงวันท่ี 5 ตุลาคม 2561 เร่ือง หลักเกณฑ์

องค์การบริหารส่วนต าบลน  าหมาน   

รายงานการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน

ส าหรับระยะเวลาด าเนินงานสิ นสุด  ณ  วันท่ี  30  เดือน  กันยายน  พ.ศ. 2563

องค์ประกอบของการควบคุมภายใน ผลการประเมิน / ข้อสรุป
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งานและผู้มีหน้าท่ีเก่ียวข้อง  โดย และแนวทางกระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลัก

  -  ใช้แบบสอบถาม  แบบสอบทาน  หรือรายงานต่าง ๆ เกณฑ์ปฏิบัติการควบคุมภายในส าหรับหน่วยงานของรัฐ

  -  ติดตามการด าเนินงานในระหว่างปฏิบัติงานอย่างต่อเน่ือง พ.ศ. 2561 โดยแจ้งว่าพระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลัง

และสม่ าเสมอ  ปรึกษาหารือระดมความคิดระหว่างเจ้าหน้าท่ี ของรัฐ พ.ศ. 2561 หมวด 4 การบัญชี การรายงาน

ผู้รับผิดชอบในการตรวจสอบภายใน  และเจ้าหน้าท่ีท่ีเก่ียวข้อง และการตรวจสอบ มาตรา 79 ก าหนดว่า "ให้หน่วยงาน

  -  ประเมินผลการควบคุมภายในโดยผู้ตรวจสอบภายใน  ของรัฐจัดให้มีการตรวจสอบภายใน การควบคุมภายใน

ปีละ  1  ครั ง และการบริหารจัดการความเส่ียง โดยให้ถือปฏิบัติตาม

มาตรฐานและหลักเกณฑ์ท่ีกระทรวงการคลังก าหนด

ผลการประเมินโดยรวม

     ส านักปลัด  กองคลัง  หน่วยตรวจสอบภายใน และกองช่าง  องค์การบริหารส่วนต าบลน  าหมาน  จัดท าการวางระบบ

ควบคุมภายใน ตามท่ีกองตรวจสอบภาครัฐ กรมบัญชีกลาง กระทรวงการคลัง ได้ออกหนังสือด่วนมาก ท่ี กค 0409.3/ว 105

ลงวันท่ี 5 ตุลาคม 2561 เร่ือง หลักเกณฑ์และแนวทางกระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุม

ภายในส าหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. 2561 โดยแจ้งว่าพระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ. 2561 หมวด 4

การบัญชี การายงาน และการตรวจสอบ มาตรา 79 ก าหนดว่า "ให้หน่วยงานของรัฐจัดให้มีการตรวจสอบภายใน

การควบคุมภายใน และการบริหารจัดการความเส่ียง โดยให้ถือปฏิบัติตามาตรฐานและหลักเกณฑ์ท่ีกระทรวงการคลังก าหนด

    ลายมือช่ือ

               (นายชาติชาย  จิตรอารีย์)

   ต าแหน่ง  นายกองค์การบริหารส่วนต าบลน  าหมาน

       วันท่ี  20  เดือน  ตุลาคม  พ.ศ.  2563

รายงานการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน

ส าหรับระยะเวลาด าเนินงานสิ นสุด  ณ  วันท่ี  30  เดือน  กันยายน  พ.ศ. 2563

องค์ประกอบของการควบคุมภายใน ผลการประเมิน / ข้อสรุป

องค์การบริหารส่วนต าบลน  าหมาน   
















