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เรียน    ประธานสภาและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลน้ำหมาน ที่ทรงเกียรติทุกท่าน 
 
 กระผมขอขอบคุณทุกท่านที่ให้การสนับสนุน จนกระท่ังกระผม ได้รับการเลือกตั้งเป็นนายกองค์การบริหาร
ส่วนตำบลน้ำหมาน  และขอแสดงความยินดีกับสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลน้ำหมาน ทุกท่าน ที่ได้รับความ
ไว้วางใจจากพ่ีน้องประชาชนตำบลน้ำหมาน ให้เข้ามาปฏิบัติหน้าที่ในครั้งนี้  ซึ่งกระผมหวังเป็นอย่างยิ่งว่าจะได้รับ
ความร่วมมือในการปฏิบัติงานร่วมกัน เพ่ือเป้าหมายในการพัฒนาตำบลน้ำหมาน ให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี
ต่อไป 

 อ้างถึง  มติคณะกรรมการการเลือกตั้งประจำจังหวัดเลย  ในการประชุมครั้งที่ 91/2556  เมื่อวันที่  14 
พฤศจิกายน  พ.ศ. 2556  เห็นชอบให้ประกาศผลการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นและผู้บริหารท้องถิ่นในจังหวัดเลย 
ซึ่งมีการเลือกตั้งในวันที่  19  ตุลาคม  2556  โดยเห็นชอบให้ประกาศผลการเลือกตั้งสมาชิกสภาและนายก
องค์การบริหารส่วนตำบลน้ำหมาน  รวม  13   ตำแหน่ง  นั้น 

 บัดนี้  กระผม  นายชาติชาย  จิตรอารีย์  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลน้ำหมาน ได้กำหนดนโยบายการ
บริหารงานเรียบร้อยแล้ว จึงขอแถลงนโยบายต่อที่ประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลน้ำหมาน เพ่ือให้ทราบถึง
แนวทางการบริหารราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลน้ำหมาน ที่คณะผู้บริหารท้องถิ่นจะดำเนินการเพ่ือนำ
สังคมชาวตำบลน้ำหมาน สู่ชุมชนเข้มแข็ง มีความอยู่ดีกินดี ประชาชนมีความสุขถ้วนหน้าภายใต้หลักธรรมมาภิบาล  
และการมีส่วนร่วมของประชาชนที่เข้มแข็ง โดยการพัฒนาอย่างเป็นรูปธรรมเพื่อให้สามารถพัฒนาตำบลน้ำหมาน
ต่อไปได้อย่างมั่นคงและยั่งยืน 

 

 ทั้งนี้   กระผมขอแนะนำคณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลน้ำหมาน ตามรายนามและตำแหน่ง ดังนี้ 

 1.  นายกองไล    แก้วกัณหา ตำแหน่ง  รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลน้ำหมาน  คนที่ 1 

 2.  นายอำนวย   สุวรรณชัย ตำแหน่ง  รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลน้ำหมาน  คนที่ 2 

 3.  นายธาตุ       ปัสสาวัฒนะ ตำแหน่ง  เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบลน้ำหมาน   
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นโยบายการปฏิบัติราชการ 
 

 ในการบริหารราชการขององค์การบริหารส่วนตำบล  คณะผู้บริหารจะบริหารราชการแผ่นดินภายใต้
นโยบายของรัฐบาล  และนโยบายการพัฒนาจังหวัดเลย  โดยน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ที่เน้นการ
ใช้คุณธรรมนำความรู้ และจะปฏิบัติตามบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยอย่างเคร่งครัด โดยแบ่ง
การดำเนินการเป็น  2  ระยะเร่งด่วนที่จะเริ่มดำเนินการและมีกำหนดเวลาแล้วเสร็จในปีแรกอย่างชัดเจน และ
ระยะเวลาการบริหารราชการ  3  ปี ซึ่งมีกำหนดเริ่มต้นตั้งแต่ปีแรกเป็นต้น ดังต่อไปนี้ 

 

นโยบายในการพัฒนาเร่งด่วน 

 1.  ส่งเสริมการตรวจสุขภาพประจำปีของประชาชนตั้งแต่เด็กถึงคนชราให้มีสุขภาพแข็งแรงทุกคน 

 2.  ส่งเสริมการจัดการขยะเพ่ือให้บ้านเมืองสะอาดน่าอยู่ 

 3.  ส่งเสริมดูแลผู้สูงอายุให้มีกิจกรรมทำ และดูแลด้านสุขภาพร่างกายให้แข็งแรง 

 4.  ส่งเสริมด้านการศึกษาตั้งแต่ระดับเตรียมอนุบาลจนถึงประถมศึกษาให้มีคุณภาพที่ดีเตรียมก้าวสู่อาเซียน 

               พร้อมสวัสดิการต่าง ๆ 

 5.  ส่งเสริมอาชีพและสร้างงานให้แก่คนในชุมชนเพ่ือเพ่ิมรายได้ 

 6.  ส่งเสริมการกินดีอยู่ดีของประชาชนให้ได้รับการช่วยเหลือต่าง ๆ เช่น มีน้ำดื่มที่สะอาด มีน้ำใช้ที่ดี และมี 

               บริการด้านต่าง ๆ 

 7.  ส่งเสริมด้านธรรมชาติ เชน่ การปลูกป่าชุมชน การปล่อยปลาในแหล่งน้ำสาธารณะ และปรับปรุงแหล่ง 

               น้ำสาธารณะ 

 8.  ส่งเสริมทางด้านศาสนาและสืบทอดประเพณีของตำบล 

 9.  ส่งเสริมทางด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน เช่น การคมนาคม  การประปา การไฟฟ้า เป็นต้น 

 10. ส่งเสริมการเล่นกีฬาต่อต้านยาเสพติดให้หมดไปจากชุมชน เช่น จัดการแข่งขันกีฬาตำบล และสร้าง 

                 สวนสุขภาพ 

 11.  ส่งเสริมการยกฐานะองค์การบริหารส่วนตำบลเป็นเทศบาลตำบล  
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นโยบายการพัฒนาในระยะต่อไป 
 

1.  นโยบายการพัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ โครงสร้างพ้ืนฐานและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
     แนวทางการพัฒนา 
 1.1  มีการจัดสาธารณูปโภค และบริการสาธารณะครบถ้วนเพียงพอต่อความต้องการ อาทิ ถนน แหล่งน้ำ 
ไฟฟ้า น้ำประปา โทรศัพท์ รางระบายน้ำ ฯลฯ 
 1.2  จัดทำและวางระบบผังเมืองรวม เพ่ือรองรับการขยายตัวของชุมชนในอนาคต 
 1.3  พัฒนาระบบสารสนเทศในหน่วยงาน อปท.เพื่อความรวดเร็วในการปฏิบัติงานและบริการ 
 1.4  อบรมบุคลากรในหน่วยงานและประชาชนทั่วไปในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 1.5  พัฒนาระบบการติดต่อสื่อสารขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต จังหวัดเลย โดยผ่าน  
        Vedeo Conference 
 
2.  นโยบายการพัฒนา คน สังคม คุณภาพชีวิต เศรษฐกิจพอเพียงและเสริมสร้างความเข้มเข็งให้กับชุมชน 
     แนวทางการพัฒนา 
 2.1  สนับสนุนการแก้ไขปัญหายาเสพติด และพัฒนาประสิทธิภาพเจ้าหน้าที่ท่ีเกี่ยวข้อง 
 2.2  ส่งเสริมให้ประชาชนมีระเบียบวินัย ปฏิบัติตามกฎหมาย 
 2.3  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน และทุกภาคส่วนในสังคมในการแก้ไขปัญหาของชุมชน สังคม   
                  โดยใช้ กระบวนการประชาคม 
 2.4  ส่งเสริมและสนับสนุนการดำเนินชีวิตของประชาชนตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
 2.5  พัฒนาเครือข่ายความร่วมมือในการสร้างความเข้มแข็งของชุมชน โดยกระบวนการแผนชุมชน 
 2.6  สนับสนุนการแก้ไขปัญหาเด็ก เยาวชน และผู้สูงอายุ ฯลฯ 
 2.7  ส่งเสริมและสนับสนุนการป้องกันกรณีมีโรคระบาดของโรคติดต่อต่าง ๆ เช่น โรคไข้หวัดนก โรค 
                  ไข้เลือดออก โรคฉี่หนู ฯลฯ 
 2.8  ส่งเสริมและสนับสนุนการบริการสาธารณสุขขั้นพ้ืนฐานให้มีคุณภาพได้มาตรฐาน 
 2.9  ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนมีสุขภาพดี และได้รับสวัสดิการทางสังคมเท่าเทียมกัน 
 
3.  นโยบายการพัฒนา ด้านการเมือง การบริหารจัดการที่ดี และการให้บริการสาธารณะแก่ประชาชน 
     แนวทางการพัฒนา 
 3.1  รณรงค์ส่งเสริมการให้ความรู้แก่ประชาชนเกี่ยวกับการเมืองท้องถิ่นทุกรูปแบบ 
 3.2  ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาประสิทธิภาพผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกท้องถิ่นข้าราชการ  
                  พนักงานจ้าง ในการปฏิบัติราชการและการบริการประชาชน 
 3.3  ส่งเสริมและจัดหาสวัสดกิาร ให้แก่บุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 3.4  จัดหาเครื่องมือเครื่องใช้ให้เหมาะสมเพียงพอการปฏิบัติงาน 
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 3.5  พัฒนาและปรับปรุงการจัดเก็บภาษี รวมถึงจัดทำแผนที่ภาษี เพื่อการจัดเก็บภาษีได้อย่างทั่วถึงและ 
                  ครอบคลุม 
 3.6  การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์กิจกรรมการพัฒนาในทุกๆ ด้าน ของหน่วยงาน เพ่ือสร้างความรู้ ความ 
                 เข้าใจและการยอมรับของประชาชน 
 3.7  พัฒนาปรับปรุงการให้บริการและสิ่งอำนวยความสะดวกในการบริการประชาชน ตามหลักธรรมมา- 
        ภิบาลและการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
 
4.  นโยบายการพัฒนา ด้านส่งเสริมการท่องเที่ยว และการกีฬา 
     แนวทางการพัฒนา 
 4.1  พัฒนาปรับปรุงแหล่งท่องเที่ยวให้มีความสวยงามน่าเที่ยว ตลอดจนพัฒนาทางคมนาคมให้สามารถ 
                  เดินทางไปแหล่งท่องเที่ยวได้สะดวก ปลอดภัย และรวดเร็ว 
 4.2  พัฒนาและจัดตั้งศูนย์ข้อมูลบริการนักท่องเทียวตามจุดต่าง ๆ ที่สำคัญเพ่ือบริการนักท่องเที่ยวที่ 
                  เดินทางมาเที่ยวจังหวัดเลย ตลอดจนมีสถานที่จำหน่าย ของที่ระลึกและจำหน่ายสินค้าพ้ืนเมือง 
 4.3  ส่งเสริมสนับสนุนการจดัการแข่งขันกีฬา และอุปกรณ์กีฬาต่าง ๆ 
 4.4  พัฒนาและปรับปรุงซ่อมแซมสถานที่ออกกำลังกายให้มีสภาพที่ใช้งานได้ดีพร้อมทั้งจัดหาอุปกรณ์กีฬา 
                  ให้พร้อมสำหรับบริการประชาชน 
 
5.  นโยบายการพัฒนา ด้านการศึกษา ขนบธรรมเนียมประเพณีท้องถิ่น และภูมิปัญญาของท้องถิ่น 
     แนวทางการพัฒนา 
 5.1  ส่งเสริมการจัดตั้งสถานศึกษา การจัดการศึกษา และการให้บริการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานอย่างท่ัวถึง 
                  และมีคุณภาพ 
 5.2  สนับสนุนการปรับปรุงหอ้งสมุดประชาชนให้ได้มาตรฐาน มีคุณภาพ โดยนำเทคโนโลยีที่ทันสมัยมาใช้ 
 5.3  ขยายพัฒนาเครือข่ายการเรียนรู้สู่ชุมชนและท้องถิ่น 
 5.4  ส่งเสริมให้ชุมชนและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และเอกชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา  
                  ศาสนา ขนบธรรมเนียมประเพณีท้องถิ่น และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 5.5  พัฒนาและปรับปรุงศูนย์พัฒนาเด็กเล็กก่อนวัยเรียนให้ไดมาตรฐาน 
 5.6  ส่งเสริมให้สถานศึกษา และสถาบันทางศาสนาเป็นหลักในการสอนเพ่ือปลูกฝัง จริยธรรม คุณธรรม  
                 วัฒนธรรม  และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 5.7  ส่งเสริมให้มีการศึกษาศิลปะพ้ืนบ้าน การละเล่น ขนบธรรมเนียมประเพณีท้องถิ่นเพ่ือการอนุรักษ์ให้ 
                  คงอยู่และพัฒนาเป็นอุตสาหกรรมการท่องเที่ยวของท้องถิ่น 
 5.8  ส่งเสริมและสนับสนุนงานที่เกี่ยวข้องกับพุทธศาสนา 
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6.  นโยบายการพัฒนา การป้องกันบรรเทาสาธารณภัย และการจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และ
สิ่งแวดล้อม 
     แนวทางการพัฒนา 
 6.1  ป้องกันและลดความเสียหายหรือผลกระทบจากภัยสาธารณะ 
 6.2  สนับสนุนงบประมาณในการช่วยเหลือบรรเทาความเดือดร้อนของประชาชนที่มีผลกระทบจาก 
                 สาธารณะภัย 
 6.3  จัดอบรมบุคลากรให้ความรู้ด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณะภัยและการช่วยเหลือผู้ประสบภัย 
 6.4  สนับสนุนและส่งเสริมประชาชน ชุมชน และภาคเอกชนให้มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ 
                  ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 6.5  ควบคุมการกำจัดขยะมูลฝอย การบำบัดน้ำเสีย การกำจัดสารพิษจากอุตสาหกรรมและขยะติดเชื้อ 
                 จากโรงพยาบาลไม่ให้มีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม 
 
7.  นโยบายการพัฒนา เศรษฐกิจ อาชีพและรายได้ 
     แนวทางการพัฒนา 
 7.1  ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดตั้งกลุ่มอาชีพ การประกอบอาชีพของประชาชนตามแนวนโยบายต่าง ๆ  
                  ที่เก่ียวข้องเพ่ือให้มีรายได้เพ่ิมข้ึน 
 7.2  ส่งเสริมด้านการแปรรูปผลผลิตการเกษตร และส่งเสริมสินค้าหนึ่งตำบล หนึ่งผลิตภัณฑ์ 
 7.3  จัดให้มีตลาดในการรับซื้อผลผลิตทางการเกษตร/ปศุสัตว์/อื่น ๆ และก่อสร้างศูนย์สาธิตการเกษตร 
                  จำหน่ายผลิตภัณฑ์ 
 7.4  พัฒนาฝีมือแรงงานเพ่ือการมีงานทำอย่างมีศักยภาพ เอ้ือต่อการเพิ่มผลผลิต และได้เปรียบทางการ 
                  แข่งขัน 
 7.5  ส่งเสริมสนับสนุนงานด้านปศุสัตว์ และการผลิตสัตว์น้ำจืดสู่ระบบการรับรองมาตรฐาน GAP 
 
 
 ท่านประธานและท่านสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลน้ำหมานผู้ทรงเกียรติ ทุกท่าน 

กระผมขอให้ความเชื่อมั่นแก่สภาฯ อันทรงเกียรติแห่งนี้ว่า จะบริหารงานตามหลักธรรมมาภิบาล ด้วยความซื่อสัตย์ 

สุจริต และมีความมุ่งม่ันที่จะบริหารงานให้ประชาชนชาวตำบลน้ำหมานมีคุณภาพชีวิตที่ดี ภายใต้การร่วมมือกัน 

ปฏิบัติหน้าที่ตามนโยบายการบริหารงานดังที่ได้กล่าวมาแล้วนั้น  จากทุกท่าน เพ่ือการพัฒนาตำบลน้ำหมานและ

สร้างประโยชน์สุขให้เกิดแก่ประชาชนชาวตำบลน้ำหมานต่อไป 

 

 



 
 

   

 

ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลน้ำหมาน 
เร่ือง   คำแถลงนโยบายของนายกองค์การบริหารส่วนตำบลน้ำหมาน 

 

************************************ 

  อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 58/5  แห่งพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วน
ตำบล พ.ศ. 2537 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 6) พ.ศ. 2552 กำหนดให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบล ต้องแถลง
นโยบายต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบล ก่อนเข้ารับหน้าที่ ภายใน  30  วัน  นับแต่วันประกาศผลการเลือกตั้ง
นายกองค์การบริหารส่วนตำบล โดยให้จัดทำนโยบายเป็นลายลักษณ์อักษรแจกให้สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน
ตำบล ทุกคนที่มาประชุม ซึ่งนายกองค์การบริหารส่วนตำบลน้ำหมาน ได้ดำเนินการดังกล่าวตามระเบียบกฏหมาย
เป็นการเรียบร้อย  จึงได้ประกาศคำแถลงนโยบายของนายกองค์การบริหารส่วนตำบลน้ำหมาน   โดยเปิดเผย  ณ     
ที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลน้ำหมาน  

    

  จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน 

    

    ประกาศ  ณ  วันที่   11   เดอืนธันวาคม   พ.ศ.  2556 

 

 

 

      (ลงชื่อ).......................................... 
                      ( นายชาติชาย   จิตรอารีย์ ) 
               นายกองค์การบริหารส่วนตำบลน้ำหมาน 
 
 

 
 
 
 
 



1.  นโยบายการเสริมสร้างความสามัคคีและความสมานฉันท์ของคนในชาติ  

 โดยเฉพาะอย่างยิ่งการปกป้องสถาบันพระมหากษัตริย์  อาทิ  การร่วมลงนามถวายพระพร  โครงการจัด
กิจกรรมเฉลิมพระเกียรติฯ  การขยายผลโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริเศรษฐกิจพอเพียง  ขอให้ท่านสมาชิก
ทุกท่านให้ความสำคัญ และนำประชาชนเข้าร่วมกิจกรรมให้เหมาะสมและสมพระเกียรติ เพื่อแสดงความจงรักภักดี 
และสำนึกในพระมหากรุณาธิคุณ 

 2.  นโยบายด้านการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด 

 ถือเป็นวาระแห่งชาติ  ที่ต้องให้ความร่วมมือและให้ความสำคัญในการป้องกันและปราบปรามยาเสพติดใน
พ้ืนที่ตำบลน้ำหมาน  ภายใต้ยุทธศาสตร์ 5 รั้ว ป้องกัน  ได้แก่  1. รั้วชายแดน  2. รั้วสังคม   3. รั้วชุมชน  4.  รั้ว
โรงเรียน  5. รัว้ครอบครัว ของรัฐบาล  โดยจัดให้มีการรณรงค์และอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับโทษของยาเสพติดให้แก่
เด็กและเยาวชนและการดำเนินการอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

 3.  นโยบายการพัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ โครงสร้างพ้ืนฐานและเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

 จัดทำการก่อสร้างสาธารณูปโภค และบริการสาธารณะให้ครบถ้วนเพียงพอต่อความต้องการของประชาชน 
ดังนี้ 
 - ถนนเพ่ือการคมนาคมที่สะดวกสบาย เช่น ถนนคอนกรีต ถนนเพ่ือการเกษตร เส้นทางที่ประชาชนใช้
สัญจรไปมาให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
 - ปรับปรุงและซ่อมแซมระบบน้ำประปา ให้มีคุณภาพ สะอาด และประชาชนได้ใช้น้ำประปาทุกครัวเรือน 
 - ระบบไฟฟ้า จัดทำการขยายเขตไฟฟ้าส่องสว่างให้ครอบคลุมในทุกชุมชน และพ้ืนที่การเกษตรให้ทั่วถึง 
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 4.  นโยบายการพัฒนา คน สังคม คุณภาพชีวิต เศรษฐกิจพอเพียงและเสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับ
ชุมชน 

 ถือเป็นนโยบายที่มุ่งเน้นให้ประชาชนชาวตำบลน้ำหมาน มีคุณภาพชีวิตที่ดี โดยมีการดำเนินการดังนี้ 

 - การพัฒนาจะเน้น คน เป็นศูนย์กลางของการพัฒนาคน และสังคม ให้มีคุณภาพการมีสภาพแวดล้อมที่จะ
นำไปสู่การมีคุณภาพ ชีวิตที่ดี มีความมั่นคงและมีความสุข  

 - ยกฐานะและส่งเสริมสนับสนุนกลุ่มอาชีพต่าง ๆ ภายในตำบลไม่ว่าจะเป็นการสนับสนุนงบประมาณการ
ดำเนินการดำเนินการของกลุ่มอาชีพ การศึกษาดูงาน การฝึกอาชีพ การพัฒนาส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่น ตลอดจน



การส่งเสริมสินค้า OTOP ของตำบล ให้การสนับสนุนอาชีพเกษตรกรรม การส่งเสริมการใช้ปุ๋ยชีวะภาพ การเกษตร
แบบพอเพียงเป็นต้น  

 - การยกระดับคุณภาพชีวิตความเป็นอยู่ของผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ด้อยโอกาสให้มีความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น 
จัดสรรงบประมาณในการช่วยเหลือดูแลให้ทั่วถึง  

 5.  นโยบายการพัฒนาด้านส่งเสริมการท่องเที่ยว และการกีฬา 

 การพัฒนาด้านการท่องเที่ยวถือว่ามีความสำคัญมาก เนื่องจากตรงกับยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดเลย ที่
มุ่งเน้นการพัฒนาด้านการท่องเที่ยวและการลงทุน โดยการส่งเสริมการพัฒนาและปรับปรุงแหล่งท่องเที่ยวให้มีความ
สวยงามน่าเที่ยว  โดยมีแนวทางการดำเนินงานดังนี้ 

- ส่งเสริมการจัดงานประชาสัมพันธ์สับปะรดไร่ม่วงเมืองเลย ให้เป็นที่รู้จักมากข้ึน 
- ส่งเสริมการจัดงานประชาสัมพันธ์อ่างเก็บน้ำห้วยน้ำหมานตอนบน 
- สนับสนุนการเล่นกีฬา และการแข่งขันกีฬาภายในตำบล และระหว่างตำบล 
- สนับสนุนอุปกรณ์กีฬา  ให้แก่ประชาชนทุกวัย 

 6.  นโยบายการพัฒนาการศึกษา ศาสนา ขนบธรรมเนียมประเพณีท้องถิ่น และภูมิปัญญาของท้องถิ่น 

 - ส่งเสริมและสนับสนุนด้านการศึกษา ทั้งด้านงบประมาณและอุปกรณ์การเรียนการสอน การสนับสนุนด้าน
อาหารเสริม(นม)  อาหารกลางวัน ให้เพียงพอ ตลอดจนส่งเสริมด้านคุณธรรมและจริยธรรม และกิจกรรมต่าง ๆ ของ
โรงเรียน และศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ภายในเขตตำบล เพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษาให้ได้มาตรฐาน มีคุณภาพที่ดีข้ึน 

 - จัดทำกฐิน อบต.น้ำหมาน เพ่ือถวายแก่วัดในพ้ืนที่ตำบลน้ำหมาน 
 - สนับสนุนการจัดงานบุญประจำปีของทุกหมู่บ้าน  ทั้ง  6 หมู่บ้าน 
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 7.  นโยบายการพัฒนาด้านสาธารณสุข 

 - ดำเนินการเฝ้าระวังโรคและควบคุมโรคเชิงรุก เกี่ยวกับ โรคติดต่อ ในท้องถิ่นอย่างต่อเนื่อง มีประสิทธิภาพ
และรวดเร็ว 
 - ขยายบริการด้านสุขภาพให้ทั่วถึง ทั้งด้านการรักษาพยาบาล การส่งเสริมสุขภาพการป้องกันโรคครอบคลุม
ทุกหมู่บ้านและทุกกลุ่มวัย ตลอดจนส่งเสริมให้ประชาชนมีหลักประกันสุขภาพถ้วนหน้าที่ครอบคลุมกลุ่มเป้าหมาย 
ส่งเสริมให้ประชาชนปรับเปลี่ยนพฤติกรรมเสี่ยง เพ่ือลดผลกระทบจากโรคต่าง ๆ เช่น โรคความดันโลหิตสูง 
เบาหวาน มะเร็ง เป็นต้น รวมทั้งมีการตรวจเพื่อเฝ้าระวังโรคดังกล่าวอย่างต่อเนื่อง 



 - พัฒนาคุณภาพทางด้านสุขภาพของประชาชนให้มีสุขภาพดีถ้วนหน้าโดยการส่งเสริมให้มีการออกกำลัง
กาย สนับสนุนอุปกรณ์กีฬาให้กับชุมชนทุกหมู่บ้าน พร้อมทั้งส่งเสริมสนับสนุนการแข่งขันกีฬาภายตำบลทุกปี 
 - สนับสนุนการดำเนินงานของ อสม.  รวมทั้งให้การสนับสนุนโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล ไม่ว่าจะ
เป็นงบประมาณ หรือเครื่องมือเครื่องใช้ในการรักษาพยาบาล เพ่ือให้การดำเนินงานสาธารณสุขมูลฐานในชุมชนให้มี
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

 8.  นโยบายการพัฒนาด้านการเมือง การบริหารจัดการที่ดีและการให้บริการสาธารณะแก่ประชาชน 

 - จะใช้หลักธรรมมาภิบาล เข้ามาบริหารจัดการ โดยเน้นในเรื่องการมีส่วนร่วมของประชาชนเป็นหลัก และ
เน้นในเรื่องความโปร่งใส สามารถตรวจสอบได้ มีการระดมความคิดเห็นจากทุกฝ่าย โดยใช้เวทีประชาคมหมู่บ้าน 
ประชาคมตำบลเป็นสื่อกลางในการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นมีการร่วมคิด ร่วมทำ เพื่อใช้เป็นแนวทางในการบริหาร
และพัฒนาตำบล มีการแจ้งข้อมูลข่าวสารต่าง ๆ ของทางราชการ ให้ประชาชนทราบอย่างต่อเนื่อง 
 - มีการพัฒนาเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพบุคลากรในองค์การบริหารส่วนตำบล ไม่ว่าจะเป็นผู้บริหารท้องถิ่น 
สมาชิกท้องถิ่น ข้าราชการ พนักงาน และลูกจ้างให้มีความรู้ ความสามารถ มีศักยภาพในการปฏิบัติงานอย่างมี
ประสิทธิภาพโดยการจัดให้มีการอบรมเพ่ิมพูนความรู้อย่างต่อเนื่อง  ปรับปรุงในด้านการบริการประชาชนให้ได้รับ
ความสะดวกรวดเร็วและประทับใจ 
 - สนับสนุนการนำเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการปฏิบัติงาน และการบริการประชาชน 
 
 9.  นโยบายการพัฒนาป้องกันบรรเทาสาธารณภัย และการจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

 - ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการจัดตั้ง อพปร. ประจำตำบลน้ำหมาน 
 - ส่งเสริมการปลูกป่าถวายในพ้ืนที่ตำบลน้ำหมาน 
 - ส่งเสริม และสนับสนุนพันธ์ปลา เพื่อปล่อยในแหล่งน้ำสาธารณะต่าง ๆ เพ่ืออนุรักษ์พันธ์ปลา และเพ่ือเป็น
แหล่งอาหารของประชาชน ให้ประชาชนอยู่ดีกินดี 
 - ส่งเสริมโครงการสร้างตำบลน่าอยู่ โดยมีนโยบาย ถนนสะดวก หมู่บ้านสะอาด รณรงค์การทิ้งขยะให้เป็นที่ 
บริหารจัดการระบบกำจัดขยะมูลฝอย ให้มีประสิทธิภาพ รวมทั้งมีการจัดการขยะตั้งแต่ระดับครัวเรือน โดยส่งเสริม
การคัดแยกขยะ การลดปริมาณขยะ การนำกลับมาใช้ใหม่ 
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 - สร้างจิตสำนึกด้านสิ่งแวดล้อมให้แก่เยาวชน และประชาชน เพ่ือให้มีจิตสำนึกและตระหนักถึงการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม การแก้ไขปัญหามลพิษ รวมถึงการร่วมมือกันดูแลแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นอย่าง
จริงจังและต่อเนื่อง 
 - การเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวด้วยการจัดทำสวนหย่อม และปลูกต้นไม้ ในพ้ืนที่ต่าง ๆ พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวเชิง
อนุรักษ์ ให้มีสภาพที่น่าพักผ่อนหย่อนใจ  รวมทั้งพัฒนาปรับปรุงป่าชุมชนที่มีอยู่ให้มีสภาพที่สมบูรณ์ยิ่งขึ้น 
 


