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ส่วนที่ 2 
สรุปผลการพฒันาท้องถิ่นตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2557-2560) 

 
1.1 สรปุสถานการณก์ารพัฒนา การตัง้งบประมาณ การเบกิจ่ายงบประมาณ 

ตามท่ีองค์การบริหารส่วนต้าบลน้้าหมาน  ได้ด้าเนินการจัดท้าแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2557-2559)                      
(พ.ศ.2558-2560), (พ.ศ.2559-2561) และ (พ.ศ.2560-2562) อันมีลักษณะเป็นแผนท่ีสอดคล้องกับ             
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา การก้าหนดรายละเอียดแผนงานโครงการพัฒนาท่ีจัดท้าขึ้นส้าหรับปีงบประมาณ              
แต่ละปี ซึ่งมีความต่อเนื่องและเป็นแผนก้าวหน้าครอบคลุมระยะเวลาสามปีโดยมีการทบทวนเพื่อปรับปรุง              
เป็นประจ้าทุกปี โดยองค์การบริหารส่วนต้าบลน้้าหมาน ได้ใช้แผนพัฒนาสามปีเป็นกรอบในการจัดท้างบประมาณ
รายจ่ายประจ้าปี  การจ่ายขาดเงินสะสม  เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ โครงการท่ีขอให้หน่วยงานอื่นมาด้าเนินงานให้
รวมท้ังวางแนวทางเพื่อให้มีการปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามโครงการท่ีก้าหนดไว้ในแผนพัฒนาสามปี  

ท้ังนี้ องค์การบริหารส่วนต้าบลน้้าหมาน ได้ด้าเนินการ ต้ังงบประมาณ การเบิกจ่ายงบประมาณ 
สามารถสรุปได้ดังนี้  

แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2557 - 2559) 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

จ านวนโครงการ 

ปรากฏอยู่ใน
แผนพัฒนา

สามปี 

บรรจุในเทศ
บัญญัติ 

(น าไปปฏิบัติ) 

คิดเป็นร้อยละ 
ของโครงการที่
ปรากฏในแผนฯ  

1. การพัฒนาด้านสาธารณูปโภคสาธารณูปการ
โครงสร้างพื้นฐานและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

20 14 70.00 

2. การพัฒนา คน สังคม คุณภาพชีวิต เศรษฐกิจ 
พอเพียงและเสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน 

40 12 30.00 

3. การพัฒนาด้านการเมือง การบริหารจัดการท่ีดี 
และการให้บริการสาธารณะแก่ประชาชน 

23 6 26.09 

4. การพัฒนาด้านส่งเสริมการท่องเท่ียวและการกีฬา 13 2 15.38 
5. การพัฒนาการศึกษา ศาสนา ขนบธรรมเนียม
ประเพณีท้องถิ่น และภูมิปัญญาของท้องถิ่น 

30 10 33.33 

6. การพัฒนาการปูองกนับรรเทาสาธารณภัยและการ
จัดการอนุรักษ์  ทรัพย์ยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 

19 5 26.32 

7. การพัฒนาเศรษฐกิจ อาชีพและรายได้ 29 1 3.45 
รวม 174 50 28.74 
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แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2558 - 2560) 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

จ านวนโครงการ 

ปรากฏอยู่ใน
แผนพัฒนา

สามปี 

บรรจุในเทศ
บัญญัติ 

(น าไปปฏิบัติ) 

คิดเป็นร้อยละ 
ของโครงการที่
ปรากฏในแผนฯ  

1. การพัฒนาด้านสาธารณูปโภคสาธารณูปการ
โครงสร้างพื้นฐานและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

14 10 71.43 

2. การพัฒนา คน สังคม คุณภาพชีวิต เศรษฐกิจ 
พอเพียงและเสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน 

21 11 52.38 

3. การพัฒนาด้านการเมือง การบริหารจัดการท่ีดี 
และการให้บริการสาธารณะแก่ประชาชน 

14 5 35.71 

4. การพัฒนาด้านส่งเสริมการท่องเท่ียวและการกีฬา 7 2 28.57 
5. การพัฒนาการศึกษา ศาสนา ขนบธรรมเนียม
ประเพณีท้องถิ่น และภูมิปัญญาของท้องถิ่น 

19 7 36.84 

6. การพัฒนาการปูองกนับรรเทาสาธารณภัยและการ
จัดการอนุรักษ์  ทรัพย์ยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 

10 7 70.00 

7. การพัฒนาเศรษฐกิจ อาชีพและรายได้ 12 1 8.33 
รวม 97 43 44.33 

 

แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2559 - 2561) 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

จ านวนโครงการ 

ปรากฏอยู่ใน
แผนพัฒนา

สามปี 

บรรจุในเทศ
บัญญัติ 

(น าไปปฏิบัติ) 

คิดเป็นร้อยละ 
ของโครงการที่
ปรากฏในแผนฯ  

1. การพัฒนาด้านสาธารณูปโภคสาธารณูปการ
โครงสร้างพื้นฐานและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

10 10 100 

2. การพัฒนา คน สังคม คุณภาพชีวิต เศรษฐกิจ 
พอเพียงและเสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน 

20 22 110 

3. การพัฒนาด้านการเมือง การบริหารจัดการท่ีดี 
และการให้บริการสาธารณะแก่ประชาชน 

13 8 61.54 

4. การพัฒนาด้านส่งเสริมการท่องเท่ียวและการกีฬา 8 1 12.50 
5. การพัฒนาการศึกษา ศาสนา ขนบธรรมเนียม
ประเพณีท้องถิ่น และภูมิปัญญาของท้องถิ่น 

17 6 35.29 

6. การพัฒนาการปูองกนับรรเทาสาธารณภัยและการ
จัดการอนุรักษ์  ทรัพย์ยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 

13 9 69.23 

7. การพัฒนาเศรษฐกิจ อาชีพและรายได้ 14 2 14.29 
รวม 95 58 61.05 
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แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2560 - 2562) 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

จ านวนโครงการ 

ปรากฏอยู่ใน
แผนพัฒนา

สามปี 

บรรจุในเทศ
บัญญัติ 

(น าไปปฏิบัติ) 

คิดเป็นร้อยละ 
ของโครงการที่
ปรากฏในแผนฯ  

1. การพัฒนาด้านสาธารณูปโภคสาธารณูปการ
โครงสร้างพื้นฐานและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

23 9 43.48 

2. การพัฒนา คน สังคม คุณภาพชีวิต เศรษฐกิจ 
พอเพียงและเสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน 

32 22 68.75 

3. การพัฒนาด้านการเมือง การบริหารจัดการท่ีดี 
และการให้บริการสาธารณะแก่ประชาชน 

22 8 36.36 

4. การพัฒนาด้านส่งเสริมการท่องเท่ียวและการกีฬา 12 1 8.33 
5. การพัฒนาการศึกษา ศาสนา ขนบธรรมเนียม
ประเพณีท้องถิ่น และภูมิปัญญาของท้องถิ่น 

26 6 23.08 

6. การพัฒนาการปูองกนับรรเทาสาธารณภัยและการ
จัดการอนุรักษ์  ทรัพย์ยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 

17 9 52.94 

7. การพัฒนาเศรษฐกิจ อาชีพและรายได้ 19 2 10.53 
รวม 151 57 38.41 
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การตั้งงบประมาณในข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนต าบลงบประมาณรายจ่าย 
 

ต้ังงบประมาณ ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 

งบกลาง 483,700.00 789,840.00 678680.00 6,487,215.00 

งบบุคลากร (หมวดเงินเดือน 
ค่ า จ้ า งป ระ จ้ า  แ ละ ค่ า จ้ า ง
ช่ัวคราว 

5,135,717.00 7,151,128.00 7,385,820.00 8,344,020.00 

ง บ ด้ า เ นิ น ง า น  ( ห ม ว ด
ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ
และหมวดค่าสาธารณูปโภค 

3,327,878.31 5,948,402.00 5,830,300.00 6,234,349.00 

งบลงทุน 2,042,542.00 3,479,100.00 3,745,200.00 3,127,300.00 

งบรายจ่ายอื่น 0.00 0.00 0.00 0.00 

งบเงินอุดหนุน 888,632.42 931,530.00 860,000.00 807,116.00 

งบประมาณทั้งสิ้น 11,878,469.73 18,300,000 18,500,000 25,000,000.00 
 

การเบิกจ่ายงบประมาณตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 
 

รายจ่าย ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 

งบกลาง 518,662.00 571,807.00 377,734 - 

งบบุคลากร (หมวดเงินเดือน ค่าจ้าง
ประจ้า และค่าจ้างช่ัวคราว 

6,371,340.00 7,010,925.00 7,695,045 - 

งบด้าเนินงาน (หมวดค่าตอบแทน ใช้
ส อ ย แ ล ะ วั ส ดุ แ ล ะ ห ม ว ด ค่ า
สาธารณูปโภค 

3,358,332.61 3442,663.34 3,633,049.41 - 

งบลงทุน 2651103.75 3,448,688.00 3,420,600 - 

งบรายจ่ายอื่น 747,153.00 0.00 0.00 - 

งบเงินอุดหนุน 913,000 956,878.95 821000 - 

งบประมาณทั้งสิ้น 14,559,591.36 15,430,962.29 15,938,428.41 - 
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1.2 การประเมนิผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏบิัติในเชิงปริมาณและเชิงคณุภาพ 
 ตามท่ีองค์การบริหารส่วนต้าบลน้้าหมาน ได้ด้าเนินการจัดท้าแผนพัฒนาขึ้นมาเพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการ
พัฒนาพื้นท่ีรับชอบองค์การบริหารส่วนต้าบลน้้าหมาน ให้บรรลุเปูาหมายท่ีวางไว้ เกิดประสิทธิภาพประสิทธิผล
สูงสุดในการแก้ไขปัญหาให้กับประชาชน  ในการจัดท้าแผนพัฒนานั้นจะต้องมีการติดตามและประเมินแผนพัฒนา  
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท้าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 หมวด 6  ข้อ 
29 และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท้าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 
2559 ข้อ 13 โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนาเป็นผู้ด้าเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา ซึ่งคณะกรรมการจะต้องด้าเนินการก้าหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ด้าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนารายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอ   ต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
พร้อมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในท่ีเปิดเผยภายในสิบห้า
วันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดย
อย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี  

 ซึ่งแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลน้้าหมาน สามารถน้าไปปฏิบัติในเชิงปริมาณและเชิง
คุณภาพได้ดังนี้   

1. เชิงปริมาณ 
 ปีงบประมาณ  พ.ศ.2557 

แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2557-2559) 
โครงการท่ีบรรจุในแผน   จ านวน   175 โครงการ 

    บรรจุไว้ในเทศบัญญัติ     จ านวน    50  โครงการ    
    คิดเป็นร้อยละ  28.74 

องค์การบริหารส่วนต้าบลน้้าหมาน สามารถด้าเนินงานได้ตามวัตถุประสงค์น้อยกว่าร้อยละ 50                      
โดยภาพรวมแล้วแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต้าบลน้้าหมาน ยังไม่สามารถด้าเนินการตาม
วัตถุประสงค์ของแผนพัฒนาท้องถิ่น เพราะมีโครงการท่ีบรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่นมากเกินไป แต่เนื่องจากมี
งบประมาณจ้ากัดท้าให ้ไม่สามารถจะด้าเนินการได้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นได้  

 ปีงบประมาณ  พ.ศ.2558 
    แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2558-2560) 

โครงการท่ีบรรจุในแผน   จ านวน   97  โครงการ 
    บรรจุไว้ในเทศบัญญัติ     จ านวน  43  โครงการ    
    คิดเป็นร้อยละ  44.33 

องค์การบริหารส่วนต้าบลน้้าหมาน สามารถด้าเนินงานได้ตามวัตถุประสงค์น้อยกว่าร้อยละ 50  
แต่สามารถด้าเนินการตามวัตถุประสงค์ได้ร้อยละเพิ่มข้ึน เมื่อเปรียบเทียบกับปีงบประมาณท่ีผ่านมา                
โดยภาพรวมแล้วแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต้าบลน้้าหมาน ยังไม่สามารถด้าเนินการตาม
วัตถุประสงค์ของแผนพัฒนาท้องถิ่น เพราะมีโครงการท่ีบรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่นมากเกินไป แต่เนื่องจากมี
งบประมาณจ้ากัดท้าให ้ไม่สามารถจะด้าเนินการได้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นได้  
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 ปีงบประมาณ  พ.ศ.2559 

แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2559-2561) 
    โครงการท่ีบรรจุในแผน   จ านวน   95  โครงการ 
    บรรจุไว้ในเทศบัญญัติ     จ านวน    58  โครงการ    
    คิดเป็นร้อยละ  61.05 

องค์การบริหารส่วนต้าบลน้้าหมาน สามารถด้าเนินงานได้ตามวัตถุประสงค์มากกว่าร้อยละ 50  
แต่สามารถด้าเนินการตามวัตถุประสงค์ได้ร้อยละเพิ่มข้ึน เมื่อเปรียบเทียบกับปีงบประมาณท่ีผ่านมา                    

 
 ปีงบประมาณ  พ.ศ. 2560 

แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560-2562) 
    โครงการท่ีบรรจุในแผน    จ านวน   151  โครงการ 
    บรรจุไว้ในเทศบัญญัติ      จ านวน    57  โครงการ    
    คิดเป็นร้อยละ  38.41 

องค์การบริหารส่วนต้าบลน้้าหมาน สามารถด้าเนินงานได้ตามวัตถุประสงค์น้อยกว่าร้อยละ 50
แต่สามารถด้าเนินการตามวัตถุประสงค์ได้ร้อยละท่ีลดลง เมื่อเปรียบเทียบกับปีงบประมาณท่ีผ่านมา โดยภาพรวม
แล้วแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต้าบลน้้าหมาน ยังไม่สามารถด้าเนินการตามวัตถุประสงค์ของ
แผนพัฒนาท้องถิ่น เพราะมีโครงการท่ีบรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่นมากเกินไป แต่เนื่องจากมีงบประมาณจ้ากัดท้า
ให ้ไม่สามารถจะด้าเนินการได้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นได้  
 

1.3 การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาประจ าปีเชิงคุณภาพ  

การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต้าบลน้้าหมาน  ในรอบปี พ.ศ.2559 ได้ยึดถือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท่ีวาง
ไว้โดยพิจารณาการใช้ทรัพยากรท่ีมีอยู่อย่างจ้ากัด ให้มีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลมากท่ีสุดตอบสนองต่อ
ปัญหาความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นได้ และมีการประสานแผนงานกับหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องซึ่งแยกตาม
ยุทธศาสตร์ ดังนี้  

 
1.  การพฒันาด้านสาธารณปูโภคสาธารณปูการโครงสร้างพืน้ฐานและเทคโนโลยี

สารสนเทศ  
จัดให้มีการพัฒนา ก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซม บา้รุงรักษา เส้นทางคมนาคม ไฟฟูา ประปา ระบบน้้าเพื่อ

การเกษตรให้อยู่ในสภาพใช้งานได้ดี  จัดหาน้้าอุปโภค – บริโภคแก่ประชาชนในพื้นท่ี  ดูแลรักษาแหล่งน้้า
สาธารณะจัดท้าและวางระบบผังเมืองรวม เพื่อรองรับการขยายตัวของชุมชนในอนาคตพัฒนาระบบสารสนเทศใน
หน่วยงาน เพื่อความรวดเร็วในการปฏิบัติงานและบริการ ส่งเสริมอบรมบุคลากรในหน่วยงานและประชาชนท่ัวไป
ในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเป็นต้น                                                                                                                                  
 2. การพัฒนา คน สังคม คณุภาพชีวิต เศรษฐกิจพอเพียงและเสริมสร้างความเข้มแข็ง
ให้กบัชุมชน 

ส่งเสริมสนับสนุนการแก้ไขปัญหายาเสพติด และพัฒนาประสิทธิภาพเจ้าหน้าท่ีท่ีเกี่ยวข้อง ส่งเสริมการ
พัฒนาตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ส่งเสริมและสนับสนุนการมีคุณภาพชีวิตท่ีดี ไม่ว่า เด็ก เยาวชน ผู้พิการ 
ผู้สูงอายุ และผู้ด้อยโอกาสให้ได้รับการดูแลอย่างท่ัวถึง   สนับสนุนการด้าเนินงานของศูนย์สาธารณสุขมูลฐาน
ชุมชน   ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  ชุมชนปลอดยาเสพติด  ครอบครัวอบอุ่นเข้มแข็ง  
รณรงค์ปูองกันและควบคุมการแพร่ระบาดของโรคไข้เลือดออก  โรคพิษสุนัขบ้า เป็นต้น 
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3.  ยุทธศาสตร์ การพฒันาด้านการเมือง การบรหิารจัดการทีด่ี และการให้บรกิาร

สาธารณะแกป่ระชาชน 
ส่งเสริมให้ประชาชนมีความรู้  ความเข้าใจ  ในสิทธิเสรีภาพและหน้าท่ีตามท่ีก้าหนดไว้ในรัฐธรรมนูญ

ส่งเสริมการมีส่วนร่วมและกระบวนการเรียนรู้ของประชาชนในการก้าหนดนโยบาย และการวางแผนพัฒนาต้าบล
พัฒนาบุคลากรเพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการให้บริการแก่ประชาชน  ปรับปรุง  ซ่อมแซมและจัดหาวัสดุ  
ครุภัณฑ์เพื่อรองรับการให้บริการแก่ประชาชนในพื้นท่ี 

4.  ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านส่งเสริมการท่องเที่ยว และการกีฬา             
   ส่งเสริมและพัฒนาปรับปรุงแหล่งท่องเท่ียวให้มีความสวยงามน่าเท่ียว ตลอดจนพัฒนา
เส้นทางคมนาคมให้สามารถเดินทาง ไปแหล่งท่องเท่ียวได้สะดวก ปลอดภัยรวดเร็ว และจัดต้ังศูนย์ข้อมูลบริการ
นักท่องเท่ียวตามจุดต่างๆ  ท่ีส้าคัญเพื่อบริการนักท่องเท่ียวท่ีเดินทางมาเท่ียวจังหวัดเลย  ตลอดจนมีสถานท่ี
จ้าหน่าย ของท่ีระลึกและจ้าหน่ายสินค้าพื้นเมือง  ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการแข่งขันกีฬา และอุปกรณ์กีฬาต่างๆ
รวมถึงพัฒนาและปรับปรุงซ่อมแซมสถานท่ีออกก้าลังกายให้มีสภาพพร้อมใช้งานได้ดี   
       

5.  ยุทธศาสตร์ การพัฒนาการศึกษา ศาสนา ขนบธรรมเนียมประเพณีท้องถิ่น และภูมิ
ปัญญาของท้องถิ่น 

ส่งเสริมและสนับสนุนพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษาระดับก่อนปฐมวัย (ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก)         
จัดกิจกรรมส่ือการเรียน การสอน พัฒนาครูผู้ดูแลเด็กเล็กให้เพิ่มขีดความสามารถในการจัดกระบวนการเรียนรู้  
ตามมาตรฐานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  ส่งเสริมการจัดกิจกรรมทางด้านศิลปวัฒนธรรม  จารีตประเพณีและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น  รวมถึงกิจกรรมทางศาสนา   

6.  ยุทธศาสตร์ การพฒันาการป้องกนับรรเทาสาธารณภยั และการจดัการอนรุักษ์ทรพัย์
ยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดล้อม 

 ส่งเสริมสนับสนุนงบประมาณในการช่วยเหลือบรรเทาความเดือดร้อนของประชาชนท่ีมีผลกระทบจาก       
สาธารณภัย จัดอบรมบุคลากรให้ความรู้ด้านการปูองกันและบรรเทาสาธารณภัยและการช่วยเหลือผู้ประสบภัย
ส่งเสริมและสนับสนุนการอนุรักษ์  ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม  ควบคุมการชะล้างของสารพิษจาก
สารก้าจัดศัตรูพืชด้านการเกษตรลงสู่แหล่งน้้าสาธารณะ  การก้าจัดมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล  ส่งเสริมและสนับสนุน
หมู่บ้าน/ชุมชนร่วมกันดูแลรักษาปุาและปลูกปุาเฉลิมพระเกียรติ 

7.  ยุทธศาสตร์ การพัฒนาเศรษฐกิจ อาชีพและรายได้ 
 ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดต้ังกลุ่มอาชีพ การประกอบอาชีพของประชาชนตามแนวนโยบายต่างๆ ท่ี
เกี่ยวข้องและพัฒนาอาชีพเพื่อเพิ่มรายได้แก่ประชาชนในพื้นท่ี  ส่งเสริมด้านการแปรรูปผลผลิตการเกษตร และ
ส่งเสริมสินค้าหนึ่งต้าบล หนึ่งผลิตภัณฑ์จัดให้มีตลาดในการรับซื้อผลผลิตทางการเกษตร/ปศุสัตว์/อื่นๆ และ
ก่อสร้างศูนย์สาธิตการเกษตรจ้าหน่าย ส่งเสริมพัฒนาฝีมือแรงงานเพื่อการมีงานท้า และท้างานอย่างมีศักยภาพ 
เอื้อต่อการเพิ่มผลผลิต และได้เปรียบ     ทางการแข่งขัน 
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๒. ผลที่ไดร้บัจากการด าเนนิงานในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗ – ๒๕๖๐ 

๒.๑ ผลที่ไดร้บัหรือผลที่ส าคญั 
 ตามท่ีอง ค์การบริหาร ส่วนต้าบลน้้ าหมาน ไ ด้ ด้าเนินงานต่างๆ ต้ังแต่มี งบประมาณ              
พ.ศ. ๒๕๕๗ – ๒๕๖๐  เพื่อแก้ไขปัญหาให้กับประชาชน และพัฒนาองค์กรให้เกิดความมั่งคงในการ
พัฒนาเพื่อให้ความเป็นอยู่ของประชาชนดีขึ้น ซึ่งผลจากการด้าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต้าบล    
น้้าหมาน นั้น  ผลท่ีได้รับมีดังนี้   
1. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาระบบสาธารณปูโภค  สาธารณปูการ  โครงสร้างพืน้ฐานและ

เทคโนโลยีสารสนเทศ   
 

1. ประชาชนได้รับการบริการและโครงสร้างพื้นฐานในชีวิต  ร้อยละ  90  ของครัวเรือนท้ังหมด 
2. ชุมชนมีความเป็นระเบียบและระบบท่ีดี  ร้อยละ  90  ของหมู่บ้านท้ังหมด 
3. ประชาชนท่ีได้รับบริการด้านระบบสารสนเทศ  ร้อยละ  70  ของประชาชนท้ังหมด 
4. บุคลากรได้รับความรู้ไปเพิ่มประสิทธิภาพในการท้างานร้อยละ  80  ของจ้านวนบุคลากร

ท้ังหมด 
5. ประชาชนท่ีได้รับบริการด้านระบบสารสนเทศ  ร้อยละ  80  ของประชาชนท้ังหมด 

2. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนา  คน  สังคม  คณุภาพชีวิต  เศรษฐกิจพอเพียง  และเสริมสร้าง
ความเข้มแข็งใหก้บัชุมชน 
   

1. ประชาชนท่ีได้รับบริการด้านการแก้ไขปัญหายาเสพติด  ร้อยละ  90  ของประชาชนท้ังหมด 
2. ประชาชนมีระเบียบวินัย  ปฏิบัติตามกฎหมาย  ร้อยละ  90  ของประชาชนท้ังหมด 
3. ประชาชนมีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหาของชุมชน  ร้อยละ  90  ของประชาชนท้ังหมด 
4. ประชาชนมีความเป็นอยู่ที่ดีขึ้นร้อยละ  90  ของประชาชนท้ังหมด 
5. ประชาชนมีส่วนร่วมในการสร้างความเข้มแข็งของชุมชนร้อยละ  70  ของประชาชนท้ังหมด 
6. ประชาชนได้รับการแก้ไขปัญหาร้อยละ  90  ของประชาชนท้ังหมด 
7. ประชาชนปลอดภัยจากโรคติดต่อร้อยละ  100  ของประชาชนท้ังหมด 
8. ประชาชนมีสุขภาพสมบูรณ์แข็งแรงร้อยละ  95  ของประชาชนท้ังหมด 
9. ประชาชนได้รับสวัสดิการทางสังคมร้อยละ  95  ของประชาชนท้ังหมด 
 

 3. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาด้านการเมือง  การบรหิารจดัการทีด่ี  และการใหบ้รกิาร
สาธารณะแกป่ระชาชน 
  1.  ประชาชนได้รับความรู้เกี่ยวกับการเมืองท้องถิ่น  ร้อยละ  90  ของประชาชนท้ังหมด 

2.  การท้างานของบุคลากรมีประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น  ร้อยละ  80  ของบุคลากรท้ังหมด 
3.  บุคลากรมีขวัญและก้าลังใจในการท้างาน  ร้อยละ  80  ของบุคลากรท้ังหมด 
4. ประชาชนมีความพึงพอใจในการบริการจากหน่วยงานของรัฐ ร้อยละ  80  ของประชาชน

ท้ังหมด 
5. อัตราเพิ่มขึ้นของผู้ช้าระภาษีเพิ่มขั้น  ร้อยละ  10  ต่อปี 
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6. ประชาชนได้รับทราบข้อมูลกิจกรรมการพัฒนาในทุก ๆ ด้าน  ร้อยละ  95  ของประชาชน
ท้ังหมด 

7. ประชาชนได้รับการบริการอย่างมีประสิทธิภาพและท่ัวถึง  ร้อยละ  95  ของประชาชน
ท้ังหมด 

4. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาด้านส่งเสริมการท่องเทีย่ว  และการกีฬา 
  1.  ประชาชน  และนักท่องเท่ียวได้รับความประทับใจและปลอดภัย  ร้อยละ  80 

2.  ประชาชน  และนักท่องเท่ียวได้รับการบริการท่ีประทับใจ  ร้อยละ  80 
3.  ประชาชนมีการออกก้าลังกายอย่างท่ัวถึง  ร้อยละ  80 
4.  ประชาชนมีการออกก้าลังกายอย่างท่ัวถึง  ร้อยละ  80 

 
5.  ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาการศกึษา  ศาสนา  ขนบธรรมเนียม  ประเพณที้องถิ่น  และภมูิ

ปญัญาของท้องถิน่ 
   

1. อัตราการเรียนต่อ  และรู้หนังสือ  ร้อยละ  95  ของประชาชนท้ังหมด 
2. มีการน้าเอาส่ือการเรียนการสอนท่ีทันสมัยมาใช้ในการเรียนการสอน ร้อยละ 80 ของ

นักเรียนท้ังหมด 
3. อัตราการเรียนต่อ และรู้หนังสือร้อยละ  95 ของประชาชนท้ังหมด 
4. อัตราการเรียนต่อ และรู้หนังสือร้อยละ  95 ของประชาชนท้ังหมด 
5. อัตราพัฒนาการของเด็กวัยก่อนเรียน  ร้อยละ  90  ของเด็กวัยก่อนเรียนท้ังหมด 
6. ประชาชนมีคุณธรรม  จริยธรรม  ร้อยละ  90  ของประชาชนท้ังหมด 
7. ประชาชนมีการสืบทอดกิจกรรม  ประเพณีท้องถิ่น  ร้อยละ  90 
8. ศาสนสถานได้รับการบูรณาการอย่างท่ัวถึง  ร้อยละ  80 

 
6.ยุทธศาสตร์การพฒันาการป้องกนับรรเทาสาธารณภยั  และการจัดการอนุรกัษ์

ทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
   

1. ประชาชนได้รับความช่วยเหลือและมีความปลอดภัยอย่างท่ัวถึง  ร้อยละ  80  ของ
ประชาชนท้ังหมด 

2. ประชาชนได้รับความช่วยเหลือและมีความปลอดภัยอย่างท่ัวถึง  ร้อยละ  80  ของ
ประชาชนท้ังหมด 

3. ประชาชนได้รับความช่วยเหลือและมีความปลอดภัยอย่างท่ัวถึง  ร้อยละ  80  ของ
ประชาชนท้ังหมด 

4. ประชาชนดูแลและใช้ประโยชน์ทรัพยากรธรรมชาติอย่างคุ้มค่า ร้อยละ  70  ของประชาชน
ท้ังหมด 

5. ครัวเรือนมีการก้าจัด/ควบคุมส่ิงปฏิกูลท่ีถูกวิธี  ร้อยละ  80  ของครัวเรือนท้ังหมด 
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7. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาเศรษฐกิจ  อาชีพและรายได้ 
1.  เกิดกลุ่มอาชีพการประกอบอาชีพของประชาชนตามแนวนโยบายต่าง ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง  เพื่อให้

มีรายได้เพิ่มข้ึนร้อยละ  70  ของประชาชน 
2.  ประชาชนมีความรู้ในการแปรรูปผลผลิตการเกษตร สินค้าหนึ่งต้าบล  หนึ่งผลิตภัณฑ์ร้อยละ

70  ของประชาชน   
3.  มีตลาดในการรับซื้อผลผลิตทางการเกษตรร้อยละ  70  ของหมู่บ้านท้ังหมด 
4.  ประชาชนมีฝีมือแรงงานเพื่อการมีงานท้า และท้างานอย่างมีศักยภาพ  เอื้อต่อการเพิ่ม

ผลผลิต  และได้เปรียบทางการแข่งขันร้อยละ  70  ของประชาชน 
5.ประชากรมีความรู้ด้านปศุสัตว์เพิ่มขึ้นร้อยละ  80  ของประชาชน 

ในปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๐  ผลที่คาดว่าจะได้รับเพิ่มขึ้น มีดังนี้ 
๑. ประชาชนมีถนนท่ีได้มาตรฐานในการสัญจรไปมา  
2. ประชาชนมีน้้าส้าหรับการอุปโภค-บริโภค  
3. มีการบริหารจัดการขยะให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น 
4. ประชาชนได้รับการฝึกอบรมอาชีพเพื่อน้าไปประกอบอาชีพเพิ่มรายได้ให้กับ

ครัวเรือน 
5. ผู้สูงอายุ คนพิการ ผู้ด้อยโอกาสทางสังคมได้รับการดูแลอย่างท่ัวถึง 

๒.๒ ผลกระทบ 
 ในการด้าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต้าบลน้้าหมาน ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๗ – ๒๕๖๐ 

สามารถด้าเนินการได้ตามท่ีประชาชนต้องการเฉล่ีย 4 ปี มากกว่าร้อยละ 50 จ้านวน 1 ปี และไม่ถึงร้อยละ 50 
จ้านวน 3 ปี ซึ่งการด้าเนินงานนั้น ส่งผลกระทบต่อชุมชนและประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต้าบลน้้าหมาน  
เช่น โครงการท่ีเป็นปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนไม่สามารถด้าเนินการได้เนื่องจากติดขัดเรื่องระเบียบข้อ
กฎหมายของของหน่วยงานราชการอื่นๆในพื้นท่ี จึงไม่สามารถด้าเนินการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของ
ประชาชนได้  

๓. สรุปปญัหาอุปสรรคการด าเนนิงานทีผ่่านมาและแนวทางการแก้ไข ปีงบประมาณ            
พ.ศ. ๒๕๕๗ – ๒๕๖๐ 

 
 ปัญหาอุปสรรคการด าเนินงานที่ผ่านมา ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗ – ๒๕๖๐ 

1. ข้อจ้ากัดในด้านงบประมาณท้าให้ไม่สามารถด้าเนินการแก้ไขปัญหาท่ีแท้จริงของประชาชนได้ 
2. ประชาชนในพื้นท่ีไม่เห็นความส้าคัญและขาดการมีส่วนร่วมในการจัดท้าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
3. ประชาชนส่วนใหญ่มุ่งเน้นท่ีจะพัฒนาด้านระบบสาธารณูปโภคสาธารณูปการและโครงสร้าง

พื้นฐาน 
4. โครงการบางโครงการท่ีบรรจุในแผนพัฒนา  ไม่สามารถน้าไปปฏิบัติได้จริง 
5. โครงการท่ีเป็นปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนไม่สามารถด้าเนินการได้เนื่องจากติดขัด

เรื่องระเบียบข้อกฎหมายของหน่วยงานราชการอื่นๆในพื้นท่ี 
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 แนวทางการแก้ไขปัญหาอุปสรรคการด าเนินงานที่ผ่านมา ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗ – ๒๕๖๐ 

๑  การจัดท้าแผนพัฒนาสามปีควรพิจารณาใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนามาเป็นกรอบในการ
จัดท้าแผนพัฒนาสามปีและให้มีความสอดคล้องกัน 

๒  การด้าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต้าบลน้้าหมาน ควรจะให้เป็นไปตามแผนพัฒนาสามปี
กล่าวคือควรจะพิจารณาโครงการ/กิจกรรม  ท่ีบรรจุในแผนพัฒนาสามปีมาพิจารณาด้าเนินการ  

๓  ไม่ควรบรรจุโครงการ/กิจกรรม ท่ีไม่อยู่ในอ้านาจหน้าท่ี  ในแผนพัฒนาสามปี   
๔  ควรพิจารณาโครงการ/กิจกรรม ท่ีสามารถด้าเนินการได้ในปีงบประมาณนั้น   
๕  ควรพิจารณาด้าเนินงานโครงการ/กิจกรรมท่ีประชาชนได้รับความเดือดร้อน มากท่ีสุด  เช่น  

การแก้ไขปัญหาเรื่องน้้าอุปโภค-บริโภค และน้้าเพื่อการเกษตร 



 


